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IDENTIFICACAO

Programa de Pds-Graduacgdo em Ciéncias Contabeis
Disciplina: Avaliacdo de Investimentos
Ano/Semestre: 2020/2

Carga horéria total: 45

Creditos: 03

Caodigo da disciplina: 115382

Professor: Luiz Felipe Jostmeier Vallandro

EMENTA

A disciplina aborda 0s seguintes temas: conceitos de risco e retorno; estimativa de taxas
de desconto; projec¢do de fluxos de caixa; avaliagdo por maltiplos; avaliacdo por fluxo de
caixa descontado; contratos futuros e derivativos; opges reais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERNSTEIN, P. L.; DAMODARAN, A. Administracdo de investimentos. Porto
Alegre: Bookman, 2000.

BODIE, Zvi; KANE, Alex; MARCUS, Allan J. Investimentos. Porto Alegre: Bookman,
2010.

BREALEY, R. A.; MYERS, S. C. Investimento de capital e avaliagdo. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

COPELAND, T.; KOLLER, T.; MURRIN, J. Avaliacdo de empresas. Sdo Paulo:
Markron Books, 2001.

DAMODARAN, Aswath. Avaliagdo de Empresas. 22 Ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2007.
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DAMODARAN, Aswath. Avaliacdo de investimentos: Ferramentas e Técnicas para
a Determinacdo do Valor de Qualquer Ativo. Rio de Janeiro: Qualitymark 9a

Reimpresséo, 2008.

DAMODARAN, Aswath. Valuation: Como Avaliar Empresas e Escolher as Melhores
Acdes. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

DOS SANTOS, José Odario. Valuation: Um Guia Pratico: Metodologias e Técnicas
para Analise de Investimentos e Determinacdo do Valor Financeiro de Empresas.
S&o Paulo: Saraiva, 2011.

MODIGLIANI, Franco; MILLER, Merton H. The cost of capital, corporation finance,
and the theory of investment. American Economic Review, [S.l.], v. 48, p. 261-297,
1958.

RAJAN, Raghuram G.; ZINGALES, Luigi. What do we know about capital structure?
Some evidence from international data. Journal of Finance, [S.I.], v. 50, n. 5, p. 1421-
1460, 1995.

ROSS, S. A. et al. Administracao financeira. Porto Alegre: AMGH, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRIGHAM, Eugene F.; EHRHARDT, Michael C. Financial Management: Theory and
Practice. Thompson South-Western, 11th Edition, 2005.

DAMODARAN, A. Finangas corporativas: teoria e pratica. Porto Alegre: Bookman,
2004.

ELTON, E. et al. Moderna teoria de carteiras e analise de investimentos. Sdo Paulo:
Atlas, 2004.
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GRAHAM, John R.; HARVEY, Campbell R. The Theory and Practice of Corporate
Finance: Evidence from the Field. Journal of Financial Economics, v. 60, n. 2-3, p. 187-
243, 2001.

GRAY, Wayne; HARFORD, Jarrad. The Cash-Flow Permanence and Information
Content of Dividend Increases versus Repurchases. Journal of Financial Economics, v.
57, n. 3, p. 385-415, 2000.

GUNTER, Max. Os Axiomas de Zurique. Rio de Janeiro: Best Business, 2019.

PEROBELLI, Fernanda Finotti Cordeiro; SECURATO, José Roberto. Modelo para
medicdo do fluxo de caixa em risco: aplicacdo a distribuidoras de energia elétrica. RAE,
Sdo Paulo, v. 45, n. 4, p. 50-65, out./dez. 2005.

REILLY, Frank K.; NORTON, Edgar A. Investimentos. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2008.

TITMAN, Sheridan; MARTIN, John D. Avaliacdo de Projetos e Investimentos:
Valuation. Porto Alegre: Bookman, 2010.
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IDENTIFICACAO

Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Contabeis
Disciplina: Contabilidade Societaria

Doutorado

Semestre:

Carga horéria total: 45

Creditos: 03

Cadigo da disciplina: 6992

Professor: Prof. Dr. Clévis Anténio Kronbauer

EMENTA

A disciplina aborda: estrutura das demonstragcfes contébeis; contabilizacdo, avaliacdo e
apresentacdo dos elementos patrimoniais e do resultado; estudo das demonstracGes de
origens e aplicacGes de recursos e do fluxo de caixa pelo método direto e indireto; notas
explicativas, relatério da diretoria, parecer dos auditores independentes; consolidacédo

parcial e total de demonstracdes contébeis; e, contabilidade de segmentos especificos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Estrutura das demonstracdes contabeis basicas e complementares (notas explicativas,
relatério da diretoria, parecer auditores, etc...) em conformidade com a legislacdo
societéria.

2. Contabilizacéo, avaliacdo e apresentacdo dos elementos patrimoniais e do resultado:
e Ativo Circulante e Nao Circulante — Realizavel a Longo Prazo;
e Investimentos pelo método de custo e de equivaléncia patrimonial, dividendos;
e Imobilizado e Intangivel (avaliacdo, deprecia¢do, amortizagdo, exaustdo);
e Passivo Circulante e N&do Circulante - Exigivel a Longo Prazo;
e Patriménio liquido: Capital Social, Reservas de Capital e de Lucros, Ajustes de
Avaliacao Patrimonial; Ajustes Acumulados de Conversdo; Prejuizos Acumulados;

e Receitas, Despesas, Ganhos, Perdas;
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e Demonstracdo do Resultado do Exercicio;
3. Demonstracdo do Valor Adicionado - DVA
4. Demonstracdo das MutacGes do Patriménio Liquido, Demonstracdo dos Lucros ou
Prejuizos Acumulados, classes de a¢oes;
Demonstracédo dos Fluxos de Caixa — DFC
Notas Explicativas, Relatorio da Diretoria, Relatério dos Auditores Independentes.

Aspectos societarios relacionados a incorporacéo, cisdo e fusdo de empresas.

© N o o

Consolidacdo parcial e total de demonstracfes contébeis.

OBJETIVOS

A atividade de Contabilidade Societaria objetiva aprofundar o conhecimento no
fundamento contébil que direciona a atividade do profissional da area de contabilidade e
busca analisar e discutir pesquisas realizadas na area de Contabilidade para Usuarios
Externos e que se relacionam a Contabilidade Societaria. Objetiva ainda discutir os mais
diversos topicos ligados ao aspecto societario da gestao da informacao contabil, com foco
nos Varios usuarios da contabilidade. Objetiva também estimular a pesquisa no campo da
contabilidade Financeira, por meio da revisao de pesquisas realizadas no ambito nacional

e internacional e na elaboracdo de pesquisas cientificas relacionadas ao tema.

METODOLOGIA
1. Os temas serdo distribuidos entre os alunos, cabendo preparar o conteudo inerente ao
mesmo. No desenvolvimento dos temas devem ser observando o0s seguintes critérios:
e Todos deverdo entregar/enviar suas apresentacOes até a data da primeira
apresentacao:
— Para o professor as apresentacdes também devem ser entregues por escrito;
— Para os colegas os trabalhos/slides podem ser remetidos por e-mail;
— O cronograma das apresentacgdes sera definido nas duas primeiras semanas de aula

da disciplina;
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e Um aluno escolhido, devera apresentar uma avaliacao do trabalho de outro colega,
indicando os pontos fortes e fracos do trabalho e apresentando sugestdes para sua
complementacéo;

e Necessariamente, devem ser apresentados exemplos praticos inerentes ao tema
apresentado. Pode ser um caso, um exercicio resolvido, mas deve revelar que o aluno
tem pleno e completo dominio sobre o assunto tratado;

e Os trabalhos serdo apresentados por cada aluno, com a devida discussdo em aula,
com a participacdo de todos os alunos;

e Os alunos deverdo buscar em periodicos, artigos sobre Contabilidade Societaria
(inerente a um dos assuntos de seu tema) e apresenta-los em aula para a devida
discussdo, e

e Cada aluno, trard na data de cada apresentacdo, uma pergunta escrita (e com a
resposta para o professor), entregando-as no inicio da aula. Todos os alunos serdo
questionados, no inicio de cada aula, sobre as perguntas, sendo que as perguntas

formuladas por um alunos devem ser respondida por outro(s).

. Os alunos, devem elaborar um artigo sobre um dos temas de Contabilidade Societéria.

Estes artigos podem ser desenvolvidos em dupla e devem conter pesquisa empirica.

AVALIACAO
A avaliagdo da Atividade compreenderé os seguintes critérios e ponderagdes:
Assiduidade e pontualidade nas aulas ........................ 10%
Artigo Apresentado...........cccecvevevierieiesiieseesieseenneens 15%
Desenvolvimento e apresentacdo dos trabalhos ........: 35%
Contribuicdes aos trabalhos dos colegas .................... 10%
Participacdo e desempenho individual em aula..........: 10%
Artigo desenvolvido ..........cccccevveievieceeie et 20%

© a0k~ w N oE

BIBLIOGRAFIA BASICA
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BOESSO, G.; KUMAR, K. Drivers of corporate voluntary disclosure: a framework and
empirical evidence from Italy and the United States. Accounting, Auditing &
Accountability Journal, Bradford, v. 20, n. 2, p. 269-296, 2007.

BRASIL. Lei n®11.638, de 28 dezembro de 2007. Altera e revoga dispositivos da Lei
n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e da Lei n® 6.385, de 7 de dezembro de 1976, e
estende as sociedades de grande porte disposicOes relativas a elaboracéo e divulgacéo de
demonstracoes financeiras. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Lei/L11638.htm>.  Acesso
em: 03 dez. 2018.

BRASIL. Lei n° 11.941, de 27 de maio de 2009. Altera a legislacéo tributaria federal
relativa ao parcelamento ordinario de débitos tributarios; concede remissdo nos casos em
que especifica; institui regime tributério de transicdo, alterando o Decreto. Disponivel
em: < http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At0o2007-2010/2009/Lei/L11941.htm>.
Acesso em: 03 dez. 2018.

BRASIL. Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976. Disp0e sobre as Sociedades por
Acdes. Disponivel em: < http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm>.
Acesso em: 03 dez. 2018.

BUSHMAN, R. M. et al. Financial accounting information, organizational complexity
and corporate governance systems. Journal of Accounting and Economics, Amsterdam,
v. 42, p. 107-148, 2006.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). Resolugdo n° 1.121/08.
Aprova a NBC TG estrutura conceitual: estrutura conceitual para a elaboracdo e

apresentacdo das demonstracfes contabeis.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). Resolucéo n° 1.185/09 alt.
Resolucdo n°® 1.273/10. Aprova NBC TG 26: Apresentacao das demonstragdes contabeis.
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ERNST & YOUNG. Manual de normas internacionais de contabilidade: IFRS versus

normas brasileiras. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. v.1-2.

IUDICIBUS, Sérgio et al. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as

sociedades de acordo com as normas internacionais e do CPC. S&o Paulo: Atlas, 2010.

PEREZ JUNIOR, José Hernadez. Conversdo de demonstragdes contabeis. 7. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 20009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). _Resolugdo n° 1.196/09.

Aprova NBC TG 38: instrumentos financeiros: reconhecimento e mensuracao.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). Resolugdo n° 1.138/08 e
Resolugéo n° 1.162/09. Aprova NBC TG 25: demonstrac6es consolidadas.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). Resolugdo n° 1.151/09.
Aprova NBC TG 12: ajuste a valor presente.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). Resolucdo n° 1.170/09, alt.
Resolucdo n° 1.273/10. Aprova NBC TG 16: estoques.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). Resolugdo n° 1.177/09.
Aprova NBC TG 27: ativo imobilizado.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). Resolugdo n° 1.186/09.
Aprova NBC TG 29: ativo bioldgico e produto agricola.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). Resolugdo n° 1.197/09.

Aprova NBC TG 39: instrumentos financeiros: apresentagao.
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CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). Resolugdo n° 1.198/09.

Aprova NBC TG 40: instrumentos financeiros: evidenciacao.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). Resolugdo n° 1.241/09.
Aprova NBC TG 18: investimento em coligada e em controlada.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). Resolugdo n° 1.292/10.

Aprova NBC TG 01: reducéo ao valor recuperavel de ativos.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). Resolugdo n° 1.296/10.
Aprova NBC TG 03: demonstragéo dos fluxos de caixa.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). Resolugdo n° 1.303/10.
Aprova NBC TG 04: ativo intangivel.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). Resolugdes n°. 1.255/09, n°.
1.285/10 e n°. 1.319/10. Aprovam NBC TG 1000: contabilidade para pequenas e médias

empresas.

GONZAGA, R. P.; COSTA, F. M. A relacdo entre conservadorismo contabil e os
conflitos entre acionistas majoritarios e minoritarios sobre as politicas de dividendos nas
empresas brasileiras listadas na Bovespa. Revista Contabilidade & Financas, S&o
Paulo, v. 50, p. 95-109, 2009.

WEYGANDT, Jerry J.; KIESO, Donald E.; KIMMEL, Paul D. Contabilidade
financeira. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2005.
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IDENTIFICACAO

Programa de Pds-Graduacgdo em Ciéncias Contabeis
Disciplina: Controladoria e Contabilidade Gerencial
Doutorado

Ano/Semestre:

Carga horéria total: 45

Creditos: 03

Cddigo da disciplina: 101995

Professor: Prof. Dr. Carlos Alberto Diehl

EMENTA

A disciplina aborda a Contabilidade de Gestdo como aquela voltada principalmente ao
apoio do tomador de decisdo (interno), atuando no monitoramento do desempenho
econémico-financeiro da organizacdo. O objetivo da Contabilidade de Gestdo é apoiar a
tomada de decisdo no sentido de melhorar o desempenho organizacional, a partir da
compreensdo do modelo de negdcios e as variaveis que o levam ao sucesso. Foca as
variaveis econémico-financeiras da organizacdo, mas pode se basear em informacdes
financeiras e ndo-financeiras, quantitativas e qualitativas para apoiar 0 processo decisorio

com base em dados e fatos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Contabilidade de Gestao: conceitos e historico; controladoria nas organizaces.
Principios e préaticas do CIMA

Estratégia: conceitos; Planejamento estratégico

Controle de gestdo: conceitos; avaliacdo de desempenho; indicadores; modelos de
avaliacdo de desempenho (Quantum, PMQ, etc.); métodos de multiatributos;
instrumentos de controle de gestéo.

Orgamento: conceitos, planejamento e controle.

Custo de oportunidade e avaliagdo econdmico-financeira de desempenho — EVA,
GECON.
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Balanced Scorecard; Tableau de Bord; Gerenciamento pelas diretrizes.

Estruturas organizacionais - Centros de Responsabilidade; Precos de Transferéncia
Avaliacdo de desempenho e sistema de remuneracdo executiva: aspectos cibernéticos e
sociocomportamentais.

Anaélise diferencial e externalizacéo

Escala e escopo

Governanca e Controladoria: compliance; gestdo de riscos; controles internos;

controladoria como apoio a governanca.

OBJETIVOS

- Compreender a contabilidade de gestdo como area de conhecimento.

- Entender a contabilidade de gestdo como conjunto de conceitos e instrumentos para
apoio a tomada de decisao.

- Apreender o uso das tecnologias de contabilidade de gestdo no apoio a gestdo das
organizacoes.

- Compreender a contabilidade de gestdo e seu inter-relacionamento com as demais

funcdes organizacionais.

METODOLOGIA
Seminérios conduzidos pelos alunos
Aulas expositivo-dialogadas

Interpretacdo e producéo de texto

AVALIACAO

A avaliacéo levara em conta os seguintes critérios, aplicaveis aos diferentes instrumentos:
+ Profundidade teorica: analise, argumentacdo, poder de sintese;

» Oportunidade e qualidade das intervencdes;

» Aplicabilidade ao seu projeto de pesquisa;

* Ineditismo da critica
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BIBLIOGRAFIA BASICA

ANTHONY, R. N.; GOVINDARAJAN, V. Sistemas de controle gerencial. Sdo Paulo:
Atlas, 2002.

BERRY, A. J. et al. Emerging themes in management control: a review of recent
literature. The British Accounting Review, [S.1.], v. 41, n. 1, p. 2-20, 2009.

CANADA, J. R.; SULLIVAN, W. G. Economic and multiatributte evaluation of
advanced manufacturing systems. Englewood Cliffs: Prentice-Hall, 1989.

CHAPMAN, Christopher S.; HOPWOOD, Anthony G.; SHIELDS, Michael D.
Handbook of management accounting research. [S.1.]: Elsevier, 2006. v. 1. Disponivel
em: <http://doi.org/10.1016/S1751-3243(06)01006-6>. Acesso em: 03 dez. 2018.

EL-SHISHINI, Hatem Mohamed. Integrating financial and non-financial
performance measures: the state of the art and research opportunities. [S.l.]: Aston
Business School, 2001. Disponivel em: <

https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=283651> Acesso em: 03 dez. 2018.

KAPLAN, Robert S.; NORTON, David P. Balanced scorecard: a estratégia em acéo.
Rio de Janeiro: Campus, 1997.

KUNZ, Alexis H.; PFAFF Dieter. Agency theory, performance evaluation, and the
hypothetical construct of intrinsic motivation. Accounting, Organizations and Society,
Zurich, n. 27, p. 275-295, 2002.

MARTINS, R. A. Sistemas de medic¢éo de desempenho: um modelo para estruturacao
do uso. 1998. 248 f. Tese (Doutorado em Engenharia de Produ¢do) — Programa de Pos-
Graduagdo em Engenharia de Producdo. Escola Politécnica da Universidade de S&o

Paulo. Departamento de Engenharia de Producdo, Séo Paulo, 1998.
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MINTZBERG, Henry; QUINN, James Brian. O processo da estratégia. Porto Alegre:
Bookman, 2001.

VARADARAJAN, Rajan. Outsourcing: think more expansively. Journal of Business
Research, Athens, v. 62, p. 1165-1172, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANNICK, Bourguignon, VERONIQUE MALLERET, H. N. The American balanced
scorecard versus the french tableau de bord: the ideological dimension. Management
Accounting Research, [S.L.], v. 15, n. 2, p. 107-134, 2004.

BECKER, Sebastian, MESSNER, Martin; SCHAFFER, Utz. The evolution of
management account idea: the case of beyond budgeting. Social Science Research
Network. [S.1.: s.n.], 2017. Disponivel em: <http://ssrn.com/abstract=1535485>. Acesso
em: 03 dez. 2018.

BESSIRE, D; BAKER, C. The french and the american balanced scorecard: a critical
analysis. Critical Perspectives on Accounting, [S.l.], v. 16, n. 6, p. 645-664, 2005.

BOISVERT, H. La comptabilité de management: prise de décision et gestion. Saint-
Laurent: ERPI, 1999.

CHATTERJEE, S. Estratégia a prova de falhas: como lucrar e crescer correndo riscos

que outros evitam. Porto Alegre: Bookman, 2006.
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IDENTIFICACAO

Programa de Pds-Graduacgdo em Ciéncias Contabeis
Disciplina: Estudos Avancados de Custos
Ano/Semestre: 2020/2

Carga horéria total: 45h/a

Creditos: 03

Caodigo da disciplina: 115387

Professores: Dra. Taciana Mareth

EMENTA
A disciplina contempla tdpicos relacionados a gestdo contemporanea de custos,
contemplando também aqueles relacionados a eventos externos, mas que direta ou

indiretamente influenciam na sustentabilidade das organizacoes.

CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Fundamentos tedricos de custos e da gestdo estratégica de custos
Gestdo de custos e posicionamento estratégico
Determinantes de custos & direcionadores de custos
Analise integrada de custos na cadeia de valor
Aliancas estratégicas para gestao de custos
Custos logisticos na cadeia de suprimentos
Custos ambientais e a logistica reversa

Sticky costs

© © N o g B~ D

Gestéo de custos interorganizacional & Open-book accounting

OBJETIVOS

O objetivo da disciplina é oportunizar a reflexdo e provocar capacidades
direcionadas ao desenvolvimento de teorias e modelos e processos que viabilizem
explorar de forma abrangente os potenciais competitivos ancorados no conhecimento e

gestdo de custos para além do ambiente interno da organizacdo. Tal estudo esta
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diretamente relacionado as relacbes mantidas com clientes e fornecedores de uma mesma
cadeia de valor, bem como aos pontos fortes e pontos fracos que sao possiveis de serem

explorados em relagdo aos concorrentes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COLLIER, Paul; Gregory, Alan. Strategic management accounting: a UK hotel sector
case study. International Journal of Contemporary Hospitality Management, [S.1.],
v.7,n.1,p. 16-21, 1995.

COOPER, Robin; SLAGMULDER, Regine. Strategic cost management: expanding
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IDENTIFICACAO

Programa de Pds-Graduacgdo em Ciéncias Contabeis
Disciplina: Finangas Comportamentais

Doutorado

Ano/Semestre: 2020/2

Carga horéria total: 45

Creéditos: 03

Cddigo da disciplina: 115388

Professor: prof. Dr. Roberto Decourt

EMENTA

Eficiéncia de mercado e comportamento racional; anomalias e limites a arbitragem;
comportamento do investidor individual; finangcas corporativas com investidores ou
gestores irracionais; assimetria informacional; teoria da agéncia; heuristicas, vieses
cognitivos e teoria da perspectiva; preferéncias temporais, auto interesse e autocontrole;

excesso de confianca.

CONTEUDO PROGRAMATICO

- Eficiéncia de mercado e comportamento racional;

- Anomalias e limites a arbitragem;

- Comportamento do investidor individual; finangas corporativas com investidores ou
gestores irracionais;

- Assimetria informacional;

- Teoria da agéncia;

- Heuristicas, vieses cognitivos e teoria da perspectiva;

- Preferéncias temporais, auto - interesse e autocontrole;

- Excesso de confianga.

OBJETIVOS
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A disciplina tem como objetivo identificar e compreender aspectos comportamentais que
afetam o processo decisério em financgas e os impactos destas decisdes nos investimentos,
nas empresas € no mercado. Ao final da disciplina, espera-se que o0 aluno seja capaz
refletir, questionar e debater as teorias em financas e compreender a real dindmica dos

mercados financeiros.

AVALIACAO

A avaliagdo de conhecimentos esté dividida em quatro partes.
e 25% participacdo em aula
e 25% resenha dos artigos
e 25% apresentacOes

e 25% artigo
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Kahneman, D. and Tversky, A. (1979). Prospect theory: An analysis of decision under
risk. Econometrica, 47(2):363-391.

Thaler, R. (1985). Mental accounting and consumer choice. Marketing science, 4(3):199-
214.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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economic Review, 96(3):694-719.

Falk, A., Meier, S., and Zehnder, C. (2013). Do lab experiments misrepresent social pref-
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IDENTIFICACAO

Programa de Pds-Graduacgdo em Ciéncias Contabeis
Disciplina: Governanca Corporativa
Mestrado/Doutorado

Ano/Semestre: 2020/2

Carga horéria total: 45

Creéditos: 3

Cadigo da disciplina: 115392

Professor: Dr?. Clea Beatriz Macagnan

EMENTA
Fundamentos tedricos que configuram a emergéncia de sistemas de Governanca.

Estruturas de sociedades. Governanga no mundo. Governanga no Brasil.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Fundamentos tedricos que configuram a emergéncia de sistemas de Governanca.
Estruturas de sociedades.

Governanga no mundo.

Governancga no Brasil.

Pesquisa em Governanga Corporativa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARROW, Kenneth J. The economics of moral hazard: further comment. The American
Economic Review, [S.1.], v. 58, n. 3, p. 537-539, 1968.

ARROW, Kenneth J. Uncertainty and the welfare economics of medical care. The

American economic review, [S.l.], v. 53, n. 5, p. 941, 973, 1963.
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COASE, Ronald H. The nature of the firm. Economica, [S.l.], v. 4, n. 16, p. 386-405,
1937.

GILLAN, Stuart L. Recent developments in corporate governance: an overview. Journal
of Corporate Finance, [S.l.], v. 12, n. 3, p. 381-402, 2006.

JENSEN, Michael; MECKLING, William. Theory of the firm: managerial behavior,
agency costs and ownership structure. Journal of financial economics, London, v. 3, p.
305-360, 1976.

LA PORTA, Rafael; SHLEIFER, Andrei; LOPEZ-DE-SILANES, Florencio. Corporate
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MORCK, Randall K. (Ed.). A history of corporate governance around the world.
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21 de junho de 2017.
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Comissédo De Valores Mobiliarios - CVM. Recomendac6es da CVM sobre governanga
corporativa. 2002. Disponivel
em: http://www.cvm.gov.br/export/sites/cvm/decisoes/anexos/0001/3935.pdf.  Acesso
em 12 de dezembro de 2018.

CADBURY REPORT - Committee on the Financial Aspects of Corporate
Governance. Financial aspects of corporate governance. Great Britain by Burgess
Science Press. Disponivel
em: HTTP://WWW.ECGI.ORG/CODES/DOCUMENTS/CADBURY.PDF. Acesso em
12 de dezembro de 2018.
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Disciplina: Seminario de Anteprojetos de Pesquisa: Contabilidade e Financas.
Mestrado

Ano/Semestre: 2020/2

Carga horéria total: 15h

Creéditos: 01

Cddigo da disciplina: 102191 T04

Professor: Prof. Dr. Roberto Decourt

EMENTA
Temas relacionados ao planejamento, & estruturagdo e a elaboracdo de relatorios de
pesquisas cientificas, especialmente aqueles referentes a dissertacdes de mestrado.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BEUREN, llse M. (Org.). Como elaborar trabalhos monograficos em contabilidade:

teoria e pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino. Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo
Paulo: Prentice Hall Brasil, 2006.

COLLIS, J.; HUSSEY, R. Pesquisa em administracdo: um guia pratico para alunos de

graduacdo e pds-graduacéo. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2005.

FREUND, John E.; SIMON, Gary A. Estatistica aplicada: economia, administracao e
contabilidade. 11. ed. Porto Alegre: Bookmann, 2006.

GIL, Antonio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2008.
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LAKATQOS, Eva Maria; MARCONI, Marina Andrade de. Metodologia cientifica. 5. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2007.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina Andrade de. Metodologia do trabalho
cientifico. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

MARTINS, Gilberto de Andrade. Manual para elaboracdo de monografias e
dissertacdes. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.

ROESCH, Sylvia Maria Azevedo. Projetos de estagio e de pesquisa em administracao:
guia pra estagios, trabalhos de concluséo, dissertagdes e estudos de caso. 3. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2005.

SILVA, Antonio Carlos Ribeiro da. Metodologia da pesquisa aplicada a contabilidade.
2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

SILVA, E. L; MENEZES, E.M. Metodologia da pesquisa e elaboracgéo de dissertacéo.
3. ed. Florianopolis: UFSC/ PPGEP/ LED, 2001.
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Programa de Pds-Graduacgdo em Ciéncias Contabeis

Disciplina: Seminario de Anteprojetos de Pesquisa: Controle de Gestao
Mestrado

Ano/Semestre: 2020/2

Carga horaéria total: 15h/a

Creéditos: 01

Cddigo da disciplina: 102191 TO02

Professor: prof. Dr. Carlos Alberto Diehl

EMENTA
Temas relacionados ao planejamento, & estruturagdo e a elaboracdo de relatorios de
pesquisas cientificas, especialmente aqueles referentes a dissertacdes de mestrado.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BEUREN, llse M. (Org.). Como elaborar trabalhos monograficos em contabilidade:

teoria e pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino. Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo
Paulo: Prentice Hall Brasil, 2006.

COLLIS, J.; HUSSEY, R. Pesquisa em administracdo: um guia pratico para alunos de

graduacdo e pds-graduacéo. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2005.

FREUND, John E.; SIMON, Gary A. Estatistica aplicada: economia, administracao e
contabilidade. 11. ed. Porto Alegre: Bookmann, 2006.

GIL, Antonio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2008.
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LAKATQOS, Eva Maria; MARCONI, Marina Andrade de. Metodologia cientifica. 5. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2007.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina Andrade de. Metodologia do trabalho
cientifico. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

MARTINS, Gilberto de Andrade. Manual para elaboracdo de monografias e
dissertacdes. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

ROESCH, Sylvia Maria Azevedo. Projetos de estagio e de pesquisa em administracao:
guia pra estagios, trabalhos de concluséo, dissertagdes e estudos de caso. 3. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2005.

SILVA, Antonio Carlos Ribeiro da. Metodologia da pesquisa aplicada a contabilidade.
2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

SILVA, E. L; MENEZES, E.M. Metodologia da pesquisa e elaboracgéo de dissertacéo.
3. ed. Florianopolis: UFSC/ PPGEP/ LED, 2001.
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Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Contabeis

Disciplina: Topicos Especiais em Contabilidade e Financas - Conselhos de
Administracao e Fiscal

Ano/Semestre: 2020/2

Carga horaéria total: 15h/a

Créditos: 01

Cddigos da disciplina: 115399 T19

Professor: Prof. Dr. Cristiano Machado Costa

EMENTA

Os principais topicos e temas de pesquisas cientificas internacionais na area de Conselhos
de Administracdo e Conselho Fiscal. Introducdo as principais métricas de diversidade e
composicao dos boards, busy boards, board interlock, independéncia e demais conceitos
relevantes na area. Discussdo sobre as principais ferramentas de analise e bases de dados

disponiveis na &rea.

CONTEUDO PROGRAMATICO

O curso aborda as principais pesquisas internacionais na area de Board of Directors. Os
conteddos discutidos e apresentados em formato de seminarios tratam dos seguintes
topicos: composicdo e diversidade de conselhos, board interlock, busy boards,
independéncia, conselhos de administracdo x valor da firma e performance e outros temas

relacionados.

AVALIACAO

Ao final dos cinco encontros os alunos terdo 10 dias para entregar, via Moodle, um
projeto de artigo. O projeto ou versao preliminar do artigo devera ter titulo e resumo em
inglés e no maximo 10 péaginas (sem considerar tabelas, graficos, figuras e referéncias).

Além disso cada aluno ird apresentar, no minimo, dois artigos em sala de aula. A nota
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final serd composta 50% pela avaliacdo do projeto e 50% pela avaliagdo das

apresentacoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ADAMS, Renee B.; FERREIRA, Daniel. A theory of friendly boards. The Journal of
Finance, v. 62, n. 1, p. 217-250, 2007.

BROWN, Philip; BEEKES, Wendy; VERHOEVEN, Peter. Corporate governance,

accounting and finance: A review. Accounting & finance, v. 51, n. 1, p. 96-172, 2011.

CAVACO, Sandra et al. Independent directors: Less informed but better selected than
affiliated board members?. Journal of Corporate Finance, v. 43, p. 106-121, 2017.

FICH, Eliezer M.; SHIVDASANI, Anil. Are busy boards effective monitors?. The
Journal of finance, v. 61, n. 2, p. 689-724, 2006.

FRYE, M. B. PHAM, D. T. CEO gender and corporate board structures, The Quarterly

Review of Economics and Finance, In Press, 2017.

MILLER, T.; TRIANA, M. del C. Demographic diversity in the boardroom: Mediators
of the board diversity—firm performance relationship. Journal of Management studies,
Wiley Online Library, v. 46, n. 5, p. 755-786, 2009.

MIZRUCHI, M. S. What do interlocks do? an analysis, critique, and assessment of
research on interlocking directorates. Annual review of sociology, Annual Reviews
4139 EI Camino Way, PO Box 10139, Palo Alto, CA 94303-0139, USA, v. 22, n. 1, p.
271-298, 1996.
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YERMACK, David. Higher market valuation of companies with a small board of
directors. Journal of financial economics, v. 40, n. 2, p. 185-211, 1996.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ADAMS, Renée B.; FERREIRA, Daniel. Women in the boardroom and their impact on
governance and performance. Journal of financial economics, v. 94, n. 2, p. 291-309,
2009.

ABERG, Carl et al. The Service Tasks of Board of Directors: A Critical Literature Review
and Research Agenda. In: Academy of Management Proceedings. Academy of
Management, 2017. p. 15508.

ALVES, Paulo; COUTO, Eduardo Barbosa; FRANCISCO, Paulo Morais. Board of
directors’ composition and capital structure. Research in International Business and
Finance, v. 35, p. 1-32, 2015.

BALDENIUS, Tim; MELUMAD, Nahum; MENG, Xiaojing. Board composition and
CEO power. Journal of Financial Economics, v. 112, n. 1, p. 53-68, 2014.

BILGILI, Hansin et al. Nexus of Committees: Boards of Directors, Intra-Firm Networks,
and Firm Performance. In: Academy of Management Proceedings. Academy of
Management, 2016. p. 12821.

BLACK, Bernard; KIM, Woochan. The effect of board structure on firm value: A
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