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Durag&o na UNISINOS: 180 créditos - 3.240 h la + 300h de ativi horas (tempo minimo: 4 anos)

HORAS- [ HORAS DE | HORAS DE

SEQ. N. ATIVIDADES ACADEMICAS OBS. CRED. AULA ESTAGIO PRATICA

CORREQUISITOS

PRE-REQUISITOS

1 10539 |(Deser i Pessoal e Profissil : C 6 4 60
1 10534 [Comunicagao da Ciéncia ou 4 60
1 10535 |Exame de Proficiéncia em Comunicagéo da Ciéncia 1 15
1 50806 |Cenario Profissi ef da Ci 4 60
1 50791 [Matematica para Gestdo e Negocios 4 60
1 50763 [Administragdo em Perspectiva 4 60
1 40004 |Direito Empresarial 4 60
1 Atividades Complementares* 3

Deser i Pessoal e Profissional: P
Estruturas das Demonstragdes Contabeis
Fundamentos de Gestéo e Andlise de Custos
Fundamentos de Contabilidade Tributéria
Mercado, Investimentos e Riscos

Rotinas de Pessoal e Legislacdo Trabalhista
Atividades Complementares*

Desenvolvil Pessoal e P
Contabilidade Societaria Il

Orgamento Orientado & Gestao

Gestéo Financeira de Curto Prazo
Auditoria

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
Atividades Complementares*

Gestéo Tributéaria

Gestao de Custos

Finangas Corporativas

Gestdo do Sistema de Informagdo
Estagio Supervisionado

Projeto Aplicado | (Trilha)
Optativa (Trilha)

Atividades Complementares*

332

10539 e 50806
50806
50806
50806
50806, 50661 e 60661
50806

10539
50668
50767
50769 e 50669
50668
50668

50671
50808
50793

120 créditos
120 créditos




UNISINOS

UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS

GR15002 - CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS - BACHARELADO - CAMPUS PORTO ALEGRE (Habilitagdo 002 - Matriz Curricular 004 - continuagéo)

TRILHA EMPREENDEDORISMO

L A . CH tedrica CF,{ .de CH de estagio . . .
Cod. Atividades Académicas Optativas Cred. pratica Correquisitos Pré-requisitos
(h-a) ) (h-a)
Projetos Aplicados da Trilha Empreendedorismo
51160 |[Projeto Aplicado | - Trilha Empreendedorismo 4 60 50759 120 créditos
51161 |[Projeto Aplicado Il - Trilha Empreendedorismo 4 ‘ 60 ‘ 50829 ’ 51160, 50759
Optativas da Trilha Empreendedorismo
50759 [Modelagem de Negdcios Inovadores 4 60 51160 120 créditos
50829 |Consolidagéo do Modelo de Negdcios 4 ‘ 60 ‘ 51161 ’ 51160, 50759
TRILHA INOVAGAO SOCIAL
Cod. Atividades Académicas Optativas Cred. CH tedrica pcr:ndcea CH de estagio Correquisitos Pré-requisitos
) (h-a) )
Projetos Aplicados da Trilha Inovagéo Social
51164 |Projeto Aplicado | - Trilha Inovagédo Social 4 60 50760 120 créditos
51165 |Projeto Aplicado Il - Trilha Inovag&o Social 4 ‘ 60 ‘ 50830 ‘ 51164, 50760
Optativas da Trilha Inovacédo Social
50760 |Design e Gestéo para Inovagao Social 4 60 51164 120 créditos
50830 |Solugdes Criativas para o Desenvolvimento Sustentavel 4 60 51165 ’ 51164, 50760
TRILHA INTERNACIONALIZAGAO
Cod. Atividades Académicas Optativas Cred. CH tedrica pcr.;'udcea CH de estagio Correquisitos Pré-requisitos
) (h-a) -3
Projetos Aplicados da Trilha Internacionalizagao
51156 |(Projeto Aplicado I - Trilha Internacionalizagdo 4 60 120 créditos
51157 |Projeto Aplicado Il - Trilha Internacionalizagédo 4 60 51156
Optativas da Trilha Internacionalizacdo
50761 |Laboratério Intercultural ou 4 60
74457 |Climate Change and the Law 4 60
74458 |Derecho de la integracion 4 60
50831 [Atividade Académica cursada no Exterior 4 60
50580 |Organizational Entrepreneurship and Innovation (Empreender e Inovar em 4 60
Organizagoes)
31335 [Solutions Lab Global 2 30
70334 |[Global Lab 4 60
74456 Muqus de vida y la ciudad contemporanea estudios sociales y 4 60
ambientales
128752 |Expresividades culturales en lengua espariola 4 60
128750 |Sustainable solutions 2 30
50582 |International and Brazilian Economic Conjuncture 4 60
50584 |International Protection of the Human Person 4 60
60635 |Sustainable Water Management 2 30
60637 |Energy Efficiency, Renewable Energy and Certification 4 60
60639 |Sustainability: An Overview 2 30
30652 |Academic Skills in English 4 60
70287 |The Pursuit of Sustainable Solutions to Man-Made Problems 4 60
TRILHA MESTRADO
Cod. Atividades Académicas Optativas Cred. CH tedrica pcrgt::::eal CH de estagio Correquisitos Pré-requisitos
(h-a) (h-a) (h-a)
Projetos Aplicados da Trilha Mestrado
51162 [Projeto Aplicado | - Trilha Mestrado 4 60 80254 120 créditos
51163 |Projeto Aplicado Il - Trilha Mestrado 4 ‘ 60 ‘ 80255 | 51162, 80254
Optativas da Trilha Mestrado
80254 [Atividade no Mestrado | 4 60 51162 120 créditos
80255 |Atividade no Mestrado Ii 4 60 51163 | 51162, 80254
TRILHAS ESPECIFICAS DO CURSO
Cod. Atividades Académicas Optativas Cred. CH tedrica p?rzl;iea CH de estagio Correquisitos Pré-requisitos
(h-a) (h-a) (h-a)
Projetos Aplicados da Trilha Especifica do Curso
51158 |Projeto Aplicado | - Trilha do Curso 4 60 120 créditos, 050771
51159 |[Projeto Aplicado Il - Trilha Especifica do Curso 4 60 51158
Optativas da Trilha Especifica do Curso
10530 |Inclusao e Acessibilidade em Contextos Profissionais 4 60 100 créditos
96653 |Cultura Surda e LIBRAS 4 60 100 créditos
50672 |Andlise de Conjuntura 4 60 100 créditos
50730 |Politicas e Processos de Gestéo de Pessoas 4 60 100 créditos
50731 |Desenvolvimento de Lideranga, Grupos e Equipes 4 60 100 créditos
50732 |Cultura e Comportamento Organizacional 4 60 100 créditos
50764 |Gestdo de Marketing 4 60 100 créditos
50775 |Modelagem de Problemas Reais 4 60 100 créditos
50790 |Jogos e Simulagdes em Gestao 4 60 100 créditos
50798 |Logistica e Distribuicdo 4 60 100 créditos
92182 |Gestdo por Processos 4 60 100 créditos
50802 |Estratégias de Logistica Internacional 4 60 100 créditos
50645 |Viagem de Estudo 4 60 100 créditos
50766 |Indicadores Macroecondmicos 4 60 100 créditos
80266 |Lab Tools Inglés: E-mails 1 15
80267 |Lab Tools Inglés: Curriculum Vitae e Carta de Apresentagdo 1 15
80268 |Lab Tools Inglés: Participagéo em Conferéncia 1 15
80269 |Lab Tools Inglés: Reunides 1 15




80270 |Lab Tools Inglés: Apresentagdes Orais 15
80271 |Lab Tools Inglés: Artigo Cientifico 15
80279 |Lab Tools Métodos Ageis: Scrum 15
80280 |Lab Tools Métodos Ageis: Kanban 15
80281 |Lab Tools Métodos Ageis: OKR (objective & Key Results) 15
80282 |Lab Tools Métodos Ageis: Lean 15
80283 |Lab Tools Métodos Ageis: Midset Agil 15
80284 |Lab Tools Desenvolvimento Pessoal: Autoconhecimento 15
80285 |Lab Tools Desenvolvimento Pessoal: Inteligéncia Emocional e Lideranga 15
80286 |Lab Tools Desenvolvimento Pessoal: Carreira Sustentavel 15
80288 |Lab Tools Desenvolvimento Pessoal: (Auto) Gestéo do tempo 15
80289 |Lab Tools Vendas: Gestéao de Vendas - da Estratégia a Acéo 15
80290 |Lab Tools Vendas: Vendas de Alta Performance 15
80291 |Lab Tools Vendas: Estratégias de Customer Sucess - Foco no Cliente 15
80292 |Lab Tools Vendas: Prospeccéo de Clientes mais assertiva 15
80293 |Lab Tools Vendas: Negociacdo 15
80294 |Lab Tools Marketing Digital e E-Commerce: Introdugéo a E-Commerce 15
80295 Lab Tools Marketing Digital € E-Commerce: Relacionamento com o 15
cliente
80296 |Lab Tools Marketing Digital e E-Commerce:Estratégias da Omnichannel 15
80297 |Lab Tools Marketing Digital e E-Commerce: Midias Sociais 15
80208 Lab Tools Marketing Digital e E-Commerce: UX - User Experience e
Plataformas Digitais 15
80299 |Lab Tools Cultura do Design: Gestéo do Design 15
80300 |Lab Tools Cultura do Design: 12, 22 e 32 Revolugdes IndUstriais 15
80301 Lab Tools Seguranca Ofensiva: Anatomia de ataques Cibernéticos 15
Gestéo do Design
80341 |Lab Tools Cultura do Design: 4% Revolugéo Industrial 15
Lab Tools Contratando e Desligando Pessoas sendo Empético e
80342 Humano 15
80343 |Lab Tools liderando Equipes do Jeito Certo 15
Lab Tools Lideranca pela Transformagcao, cultura e motivacéo dos
80344 Liderados 15
80345 |Lab Tools Lideranca na Pratica, Descomplicada e Positiva 15
80346 |Lab Tools Erros, Falhas e Armadilhas na Lideranca 15
80347 |Lab Tools Matematica Financeira para Negécios 15
80348 |Lab tools Formag&o do Preco de Venda 15
80349 |Lab Tools Finangas Pessoais 15
80350 |Lab Tools Ferramentas de Gestdo Financeira 15
80351 |Lab Tools Aprendendo a Investir em AgGes 15
80352 |Lab Tools Design Digital: UX Design 15
80353 |Lab Tools Design Digital: Semiética e Linguagem Visual 15
80354 |Lab Tools Design Digital: Portfélio e Criagdo Audiovisual 15
80355 |Lab Tools Design Digital: Marketing Aplicado ao Design de Produto 15
80356 Lab Tools Design Digital: Ferramentas Graficas: Edicao de Imagens e 15
Vetorizagao
80357 |Lab Tools Cultura do Design: Propriedade Intelectual e Startups 15
Lab Tools Cultura do Design: Pesquisa de Tendéncias e Comportamento
80358 do Consumidor 15
80379 |Lab Tools Seguranca Ofensiva: Introdugéo ao Kali Linux 15
80380 |Lab Tools Security Intelligence: Threat Intelligence: Fundamentos 15
80381 |Lab Tools Security Intelligence: Open Souce 15
80382 |Lab Tools Microservigos: Introdug&o ao Docker 15
80383 " . PN 15
Lab Tools Microservigos: Introdugéo a Kubernets
80393 . . 1
Lab Tools: Comunicacéo N&o Violenta s
OBSERVAGOES:

1. Sugere-se que vocé procure a Coordenacéo de Curso antes de efetuar a matricula.
Consulte os horarios de atendimento na Sala da Coordenacé&o ou na Secretaria.
2. Projeto Aplicado | e II: busque mais informagdes sobre o Trabalho de Conclusdo de Curso no

Guia do Aluno — Graduag&o, disponivel no portal Minha Unisinos.

3. As atividades complementares fazem parte da carga horaria minima de formagé&o do curso e
estéo indicadas na grade curricular. Sugere-se que vocé cumpra 38 horas por semestre até
atingir o total de 300 horas. Busque mais informagdes sobre o aproveitamento de Atividades

Complementares no Guia do Aluno.

4. Esta atividade académica tem cunho préatico ou metodologia especial € ndo admite Grau C.

5. Ao se matricular na atividade de Viagem de estudos, vocés se compromete a participar nos encontros presenciais obrigatérios
indicados na oferta da turma. Procure a Coordenacéo de curso para maiores informagdes sobre a Viagem.

6. Esta atividade n&o pode ser realizada sob a forma de Regime Especial de Estudos ou de Exercicios Domiciliares.

7. Esta atividade académica deve ser cursada junto com Projeto Aplicado | - Trilha Internacionalizagéo.

8. Esta atividade académica s pode ser cursada como segunda atividade optativa da Trilha de Internacionalizag&o.

9. Cada Projeto Aplicado deve ser cursado junto com uma Atividade no Mestrado.




QUADRO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares tém como objetivo estimular a sua participacéo em experiéncias diversificadas que contribuam para a sua formagéo profissional e pessoal. Para
a conclusédo do Curso, vocé deve realizar 300 horas dessas atividades, que serdo contabilizadas de acordo com o estabelecido.

Limite méximo de

Grupo Descricéo Paridade .
aproveitamento

44 Participagé@o em curso (oficina, minicurso, extenséo, capacitagio, treinamento) e similar, de natureza

. . lh=1h 160h
académica, profissional ou cultural
21 Ministrante de curso de extensao, de palestra; debatedor em mesa-redonda e similar lh=1h 150h
3 Atividade de monitoria em Atividade(s) Académica(s) ou Disciplinas de Graduagéo de, no minimo,
lh=1h 160h
30 horas-semestre
85 Atividade académica ou disciplina ndo aproveitada como créditos no Curso (inclusive disciplinas 60h-a = 50h 150h
cursadas em outras universidades) a=
5 Atividade de iniciagéo cientifica ou equivalente de, no minimo, 150 horas 1lh=1h 150h
46 Publicacéo de artigo cientifico completo (artigo efetivamente publicado ou com aceite final de
" G~ 9 -~ comp (artig X ente p 70h por publicacéo 140h
publicacéo) em periédico especializado, com comisséo editorial, como autor ou coautor
39 Publicagéo de artigo cientifico ou resumo em anais de eventos cientificos como autor ou coautor 35h por publicagéo 140h
41 Publicacéo de producéo autoral (foto, artigo, reportagem ou similar), em periédicos ou sites 20h por publicacao 60h
9 Estagio néo obrigatério de, no minimo, 60 horas. Regulamentado pela Lei 11788/2008, o estagio
realizado com aprovacéo podera ser aproveitado como atividade complementar se conduzido com lh=1h 160h
autorizacéo prévia da Universidade e do Atendimento Unisinos Carreiras
38 Autor ou coautor de capitulo de livro 50h por publicacéo 150h
146 Participacdo em concurso académico 10 h por ;3ar_t|upaga9; 80h
30h por prémio recebido
12 Participacédo em evento de ambito académico (congresso, seminério, simpésio, workshop, palestra, 1h=1h 160h

conferéncia, feira) e similar, de natureza académica, profissional

28 . - . . - . ) .
Servico voluntéario de carater sociocomunitario, devidamente comprovado, realizado conforme a lei

9.608 de 18/02/1998 junto a entidades publicas de qualquer natureza, a instituicdes privadas sem fins lh=1h 150h
lucrativos, a organizagdes ndo governamentais ou a Unisinos

14 Apresentagéo de trabalho cientifico (inclusive pdster) em evento de ambito regional, nacional ou

internacional, como autor ou coautor 10h por apresentacdo 6on
20 Viagem de estudo e visita técnica 1 dia =6h 120h
16 Realizagéo de curso de idioma lh=1h 160h
100 Participagédo como ouvinte, em banca de trabalho de conc_lqséo de curso de graduacao, dissertacéo 1h por banca 30h
de mestrado e tese de doutorado de qualquer curso da Unisinos
22 Participacdo em comisséo organizadora de evento, na diretoria de ligas e similar 10h por evento 30h
34 Exercicio de cargo eletivo na diretoria do DCE, DA do curso 20h por exercicio 60h
109 Participac@o em equipe esportiva da Unisinos 20h por semestre 60h
114 Participagédo como jurado em jari popular 4h por sessao 36h
130 Prestacéo de servigos a Justica Eleitoral em eleicdes (para o trabalho realizado, em cada turno .
eleitoral, nas fungdes de Presidente, Primeiro Mesario, Segundo Mesario e Secretario) 6h por turno eleitoral 36h
131 Participacéo, na condicéo de representante discente, em reunides de Colegiado de Curso, 6rgdos do
CONSUN, Comisséo Propria de Avaliagdo (CPA) e outros Comités formalmente constituidos na 2h por reuniéo 40h
Universidade.
182 Participagdo em Projetos Governamentais de ambito municipal, estadual ou federal lh=1h 160h
183 Monitor de Projetos vinculados ao curso lh=1h 160h
198 Participacédo em Grupos de Estudos promovidos na Unisinos lh=1h 160h
199 Avaliador e/ou Orientador em trabalho académico 10h por evento 160h
208 Fundador de Startup 50h por Startup 150h
Atividades Especificas do Curso
112 Participacdo em Torneios ou simuladores empresariais (exemplo: Desafio SEBRAE) 30h por torneio 160h
63 [Atividade junto & empresa janior da Unisinos (trabalhos administrativos e desenvolvimento de projetos 1h=1h 160h
de consultoria)
XX Obtencéo de Certificacéo relacionada a area do curso (exemplo: CPA-10, CPA-20, ANCORD, CFP) 30h por Certificagéo 160h
OBSERVAGOES:

1. O aproveitamento de atividades complementares se dara de acordo com os critérios, limites e prescricdes estabelecidas e publicadas na grade curricular do respectivo
curso, devendo ser requerido pelo aluno no Atendimento Unisinos, mediante a apresenta¢éo da documentagdo comprobatéria original. No caso de atividades de extensdo
e monitoria realizadas na Unisinos a partir de 6 de novembro de 2008, havera aproveitamento automatico das horas de atividades complementares, conforme o quadro
de cada curso, sem necessidade de solicitagdo por parte do aluno.

2. A critério da Comisséo de Coordenacéo, as atividades néo previstas poderéo ser, mediante solicitacdo no Atendimento Unisinos, aproveitadas como Atividades
Complementares.

3. O aproveitamento de atividades realizadas antes do ingresso do aluno no curso s6 seré concedido nas seguintes condi¢oes:

« as atividades devem ter sido realizadas durante o periodo de vinculo regular do aluno com outro curso de graduagéo;

« se 0 aluno estiver sem matricula em curso de graduagao por um periodo maior do que um ano, ele ndo podera aproveitar as atividades realizadas antes ou durante o
periodo de afastamento do curso anterior;

« 0 aproveitamento de cada atividade devera obedecer aos limites estabelecidos para cada grupo, e o total de aproveitamento das atividades antes da entrada do aluno
no curso atual ndo podera ultrapassar 50% do total de horas previstas para as Atividades Complementares nesse curso.




