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Graduacao em
_Ciéncias EconOmicas

No curso de Ciéncias Econdmicas da Unisinos, os
numeros sao uma ferramenta, mas nao estao isolados.
AqQui, eles sao utilizados para traduzir contextos sociais
e econdmicos, e isso é discutido a todo momento -
pode ser em sala de aula ou em um café.

Todas essas discussdes sao colocadas em pratica
desde o inicio do curso, para vocé entender como
funciona o mercado de trabalho. Vocé vai aplicar

seus conhecimentos de teoria econdmica e métodos
quantitativos para planejar estrategicamente tomadas
de decisao, por exemplo.

Durante todo esse processo, vocé vai contar com o
acompanhamento de professores-mentores, que vao
ajudar vocé a planejar sua carreira e a conecta-la com
a sua formacao e seu proposito pessoal.



O Perfil
_do Egresso

Até o final do Curso, vocé vai desenvolver

competéncias relacionadas a:
P . Propo’sito Pessoal
: e Profissional

« Construcdo de Propdsito
Pessoal e Profissional

@ Competéncias do Futuro «Inteligéncia Emocional

«Pensamento Projetual (EAutoJE:_o?hecimento,
e Criativo mpatia

""" «Inteligéncia Criativa
«Pensamento : | )
Computacional : : (Agir Colaborativo)
«Empreendedorismo « Perfil Empreendedor
«Comunicacéao -Liderancfa_
«Andlise de Dados -« Adaptabilidade

. «Uso Etico e Criativo
« Técnicas de -
Resolucédo de Novas Tecnologias

de Problemas . Generosidade e
Solidariedade

. Visdo Cultural-Social

«Responsabilidade
Socioambiental

Trilhas

. «Empreendedorismo
5 Mestrado
«lnovag¢ao Social
«Internacionalizacdo
« Especifica do Curso

‘ Competéncias do Curso

«Entender a dimens&o econémica oo Competéncias da Area
nas organizagdes - Capacidade técnica

« Analisar o mercado, compreender para desenvolver novos
a sociedade empreendimentos

«Interpretar o sistema econdémico, «Inovacao de estrategias,
propor solucées reais processos e praticas em

] ) organizacodes
« Apresentar e disseminar dados L .
econdmicos e sociais nas «Visdo ampla e aplicada de

organizacdes gestdo de negdcios

«Elaborar textos, interpretar «Gerar e utilizar informacdes
graficos e desenvolver estatisticas gc:c proctesso dims:corlo em
sobre a economia e sociedade Irerentes contextos

« Propor investimentos, recursos °Ca|0taCItdaO||e dekc‘)ilnallste_ )
e politicas para o crescimento contextual, problematizacao
econdmico e resolucdo de questdes de

ordem micro e macroecondmica

«Gestdo econdmico-financeira
de empresas



Matriz
_ Curricular

3.240 Horas-Aula em Atividades
Académicas

300 Horas em Atividades
Complementares

196 Créditos Académicos Totais



_ Primeiro ano

o o
1' semestre 2' semestre

Cenadrio do
Bacharel
em Ciéncias
Econdmicas

¥ Microeconomia

Indicadores
Macro-
econdmicos

Matematica W
para Economia JE

Evolucado do
Capitalismo e
Globalizacao

Contas
Nacionais e
Regionais

BBy Microeconomia:\@
Oferta e
Demanda

Estatistica
Aplicada

Matematica
para Gestao

Pensamento
e Negodcios

Computacional R

| [
~7

Optativa
de Propdsito
Pessoal e
Profissional

DPP:
Colaboracao

- DPP:

Optativas: Ll Lideranca

« Etica e Tecnocultura ;

* Cultura e Ecologia Integral

» Afrodescendentes na América
Latina

* Povos Indigenas na América
Latina Contemporanea

Competéncias: Formas de aprendizagem: Certificagdes:

‘Propésito Pessoal ’.'.':.:. Praticas projetuais colaborativas

or Colaboracao para o Desenvolvimento
issi o) A ) “...7 de Projetos Interdisciplinares
e Profissional fh Experiéncias interativas : b
Competéncias . ~ - ‘c2: Fund E 5mi
Simulacdo em laboratérios i€2: Fundamentos Econdmicos
.do Futuro ¢
=u \/ivéncias praticas por tema ezt MA TN .
Competéncias — i€3: Métodos Quantitativos em Economia
'da Area i Visita a empresas
’Competéncias ~> Base solida
do Curso

-@- Construcao de propésito



—_Segundo ano

o o
3' semestre 4' semestre

Formacao
Econbmica
do Brasil

[ Microeconomia B

B Macroeconomia B Econometria |

Estatistica

N B Matematica
B para Economia B

Financeira

¥ Contabilidade
para Tomada
de Decisao

Historia
Econdmica
Geral

g

Comunicacao
da Ciéncia

Macroeconomia B

Empreende-
dorismo e

DPP: n
Protagonismo Solucao de
Problemas
& iC1: g

Clleoh-a i DPP:
e Interfaces

Competéncias: Formas de aprendizagem: Certificagdes:
‘Propésito Pessoal ‘.'.':: Praticas projetuais colaborativas o (Cj:olaboracéo pargo Delsenvolvimento
issi @ A ) “...7 de Projetos Interdisciplinares
e Profissional .h Experiéncias interativas ) B
Competéncias . ~ - ‘c2: Fund E 5mi
Simulacdo em laboratdrios :€2: Fundamentos Economicos
.do Futuro ¢

sels Vivéncias praticas por tema

'Competéncias C3 Métodos Quantitativos em Economia

da Area ﬁ Visita a empresas
’Competéncias g Base solida
do Curso -@- Construcéo de propdsito

¥ 6



_Terceiro ano

o o
5' semestre 6‘ semestre

Econometria

Econometria
[

Economia ¥ ' B Economia
Brasileira : B |nternacional |

Historia do
Pensamento
Econdémico I

Economia
Industrial |

Historia do g Economia da
Pensamento B :

. : B Tecnologia
Econbémico | K . 9

Topicos
Especiais em

;e . Estagio
B Macroeconomia B

B Supervisionado B

-l 60h-a -
+ 300h-a (estagio)

¥ Andlisedas W
Demonstracdes B
Contdbeis

Mercado,
Investimentos
e Riscos

DPP: . -
Conexdes

' Metodologia S
de Pesquisa

para Gestao
e Negdcios

Competéncias: Formas de aprendizagem:

Certificagdes:
.Propésito Pessoal ‘.'.':.:. Praticas projetuais colaborativas

Pl Colaboracédo para o Desenvolvimento

issi @ e ) .7 de Projetos Interdisciplinares
e Profissional ) Experiéncias interativas : P
Competéncias . < - {c2: Fund tos Economi
‘ Simulacdo em laboratdrios (£2: Fundamentos Economicos
do Futuro ¢

sels Vivéncias praticas por tema

‘Competéncias C3 Métodos Quantitativos em Economia

da Area ﬁ Visita a empresas
.Competéncias 2% Base sdlida
do Curso

-@- Construcao de propésito



_Quarto ano

o o
7' semestre 8' semestre

Y Elaboracao
e Analise

de Cenarios

Econdmicos

Analise de
Conjuntura

Economia Y S e Bl Estado, Gasto M
Internacional B Publico e Carga B
AEIEEeEl 5 B Tributaria B

Economia
Politica

Moeda, Juros
e Liguidez

Y Desenvolvi- 8

m,ento . . Financas
Socio- : B8 Corporativas [ _
econémico ISSEEIES

g

Analise de

Gestao
Financeira de
Curto Prazo

Dados para
Tomada de
Decisao

Projeto . - e - Projeto
Aplicado | . c Aplicado Il
(Trilha) : ) . e (Trilha)

Optativa

Optativa
(Trilha)

(Trilha)

Competéncias: Formas de aprendizagem: Certificagdes:
‘Propésito Pessoal ’.'.':.:. Praticas projetuais colaborativas ‘et Colaboracéo para o Desenvolvimento
issi A) T ) “-.5 de Projetos Interdisciplinares
e Profissional fh Experiéncias interativas : P
Competéncias . < i {c2: Fund tos Economi
Simulacdo em laboratorios w4 Fundamentos Economicos
.do Futuro o C o -
Competéncias === Vivencias praticas por tema ic3: Métodos Quantitativos em Economia
'da Area i Visita a empresas
.Competéncias &> Base solida
do Curso -:Q:- Construcdo de propdsito



_ Certificacoes

Confira quais sao as Atividades Académicas que vocé precisa concluir

para conquistar cada uma das certificacdes.

Colaboragao para
o Desenvolvimento

de Projetos
Interdisciplinares

DPP: Colaboracéao
Comunicacao da Ciéncia

Empreendedorismo e
Solucdo de Problemas

Pensamento
Computacional

Etica e Tecnocultura ou
Cultura e Ecologia
Integral ou Educacao das
Relacdes Etnico-Raciais

‘c2:

Fundamentos
Econdmicos

Microeconomia | e Il
Macroeconomia | e |l

Microeconomia:
Oferta e Demanda

Indicadores
Macroecondmicos

‘C3:

Métodos Quantitativos
em Economia

Econometria I, Il e Il

Estatistica para
Economia

Estatistica Aplicada



Atividades Académicas
_das Trilhas

Cada Trilha é composta por duas Atividades Académicas, de 60h-a
cada, e do Projeto Aplicado, estruturado em duas Atividades
Académicas, com 60h-a cada. Confira quais sao as Atividades
Académicas de cada Trilha e as opcdes de escolha.

Trilha Empreendedorismo horas-aula
v /.-.'E.-Z Modelagem de Negdcios Inovadores 60
"2 Consolidacido do Modelo de Negécios 60

k)
Trilha Inovac¢ao Social horas-aula
] Design e Gestdao para Inovacao Social 60
Solucdes Criativas para o Desenvolvimento Sustentavel 60

-2
Trilha Internacionaliza¢do horas-aula
Q Sustainability: An Overview 60
Q International and Brazillian Economic Conjucture 60
Q Energy Efficiency, Renewable Energy and Certification 60
Q Organizational Entrepreneurship and Innovation 60
Q Sustainable Water Management 60
Q The Pursuit of Sustainable Solutions 60

to Man-Made Problems

9 International Protection of the Human Person 60
Q Academic Skills in English 60
9 Laboratdrio Intercultural 60
,_.-x Atividade Académica cursada no Exterior 60

Formas de aprendizagem:

“2 Préticas projetuais colaborativas &% Base solida Q Em casa (na Unisinos) % Intercambio

@Desafios reais E Vivéncia praticas da profissao ﬁ Visitas a empresas —’_O? Aprender através
de casos reais



Atividades Académicas
_das Trilhas

g

/ Trilha Mestrado horas-aula
2 Atividade no Mestrado | 60
% Atividade no Mestrado |l 60

Trilha Especifica do Curso horas-aula
~2 Toépicos Especiais em Economia 60
<2 Cultura Surda e LIBRAS 60
‘.-.'.j.:. Inclusdo e Acessibilidade em Contextos Profissionais 60
-!5 Direito Empresarial 60
E Administracdo em Perspectiva 60
A‘l Gestao de Marketing 60
@‘ Fundamentos de Estratégia 60
@ Politicas e Processos de Gestdo de Pessoas 60
& Gestao por Processos 60
ﬁ Pesquisa Mercadoldgica 60
@ Gestao Estratégica de Negodcios 60
@' Cultura e Comportamento Organizacional 60
@‘ Marketing Estratégico 60
~2 Marketing Internacional 60
@, Fundamentos de Gestdo e Analise de Custos 60
©. Orcamento Orientado a Gestao 60
% Estratégias de Internacionalizacdo 60
3',.:-;- Pensamento Projetual e Criativo 60
‘af.:. Modelagem de Negdcios Inovadores 60
’:.‘} Design e Gestdao para Inovacao Social 60
<2 Laboratério Intercultural 60

Formas de aprendizagem:

“2 Préticas projetuais colaborativas &% Base solida Q Em casa (na Unisinos) % Intercambio

@Desafios reais E Vivéncia praticas da profissao ﬁ Visitas a empresas —’_O? Aprender através
de casos reais



