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CERTIFICADO 

Concedemos a  ANDERSON PEREIRA DA CUNHA este certificado de  Aproveitamento e Frequência Grau: 9.6 no Curso 

Ing lês  In termediár io  1  -  Bus iness  

Âmbito: Local 

Promoção: Universidade do Vale do Rio dos Sinos - Unisinos 
 Diretoria de Graduação 
 Instituto de Línguas Unisinos - Unilínguas 

Realização:  26 de março a 15 de outubro de 2025 Duração: 45 horas São Leopoldo, 26 de novembro de 2025. 

 

 

 

Sabrina Vier 
Coordenadora do Curso de Letras 

 

 

 

 

 

 

 

Paula Dal Bó Campagnolo 
Diretora da Diretoria Acadêmica de Graduação 

 

 

 

 



A autenticidade desse certificado pode ser conferida através do endereço eletrônico abaixo ou ainda através do código de barras acima:  
https://www.unisinos.br/certificados/3EA86DDEE4A361C5138223FB21C528C678FB47B6 

 

CONTEÚDOS DE LÍNGUA INGLESA MINISTRADOS 

 

COMPREENSÃO ORAL 

− Interagir, ouvir e compreender: descrições de personalidade, comportamento e 
hábitos de indivíduos;  

− Relatos de experiências e aspirações;  

− Descrições de aspectos naturais e expoentes de uma cidade ou de um país; 

− Identificação de parentes próximos e distantes;  

− Relatos de exigências familiares;  

− Descrições de hábitos do passado;  

− Identificação de comidas, lanches especiais e bebidas;  

− Relatos de hábitos alimentares e formas de cozimento;  

− Sugestões e respostas sobre o que comer;  

− Interações sobre planos futuros e horários;  

− Convites e relatos de problemas de gerenciamento de tempo;  

− Pedidos e ofertas de conselhos. 

PRODUÇÃO ORAL 

− Expressar-se e perguntar sobre personalidade, comportamento e hábitos pessoais 
e de outros indivíduos;  

− Manifestar-se e perguntar sobre experiências e aspirações;  

− Dar e pedir informações sobre aspectos naturais e expoentes de uma cidade ou de 
um país e aconselhar turistas no seu país de origem;  

− Utilizar estratégias cooperativas de interação;  

− Relatar sua história familiar;  

− Trocar informações sobre hábitos alimentares e diferentes formas de cozimento; 

− Expressar noções de quantidade, trocar informações sobre planos futuros e 
horários e planejar um evento; expressar reações a sugestões e recusas de ofertas 
de forma polida;  

− Solicitar e dar conselhos sobre situações pessoais. 

COMPREENSÃO ESCRITA 

− Ler e compreender textos sobre situações correntes relativas a: perfis de pessoas; 

− Viagens, recordes mundiais;  

− Refeições em família, comidas populares de diferentes partes do mundo, execução 
simultânea de tarefas. 

PRODUÇÃO ESCRITA 

− Escrever textos sobre situações correntes relativas a: perfil pessoal, experiências 
pessoais emocionantes, locais interessantes no seu país de origem; memórias 
familiares, uma comida popular do seu país de origem, aconselhamento sobre 
gerenciamento de tempo.

 
 

 

 
Ministrante: Brigitte Mund 

 

Frequência mínima exigida: 75% da carga horária programada 

 UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS - UNISINOS 
DIRETORIA DE MARKETING E RELACIONAMENTO  

GERÊNCIA DE SERVIÇOS E RELACIONAMENTO 

Registro n.º 2, folha 19 do livro UN003. 

São Leopoldo, 26 de novembro de 2025.  

 

Maricéia Machry 
Coordenadora de Serviços e Relacionamento 

 
 
 
 
  

.
                     

.             .                      .
                     

.
                       

.
               

.

                         

.

             

.

                      

.

                    

.

                      

.

               

.

                             

.

             

.

                 

.

                     

.

                   

.

                 

.

                 

.

              

.

                

.

                     

.

                    

.

                       

.

                      

.

                  

.

                             

.

                  

.

                         

.

              

.

                      

.

              

.

                          

.

                

.

             

.

               

.

                       

 

 


