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INSTRUCAO NORMATIVA N.° 016/2017
DIRETORIA DA UNIDADE ACADEMICA DE GRADUACAO

Aprova o Regulamento de Estagio Obrigatério Profissional do Curso de Psicologia
Campus Séo Leopoldo — curriculo 4 e Campus Porto Alegre — curriculo 1

O Diretor da Unidade Académica de Graduacdo, no uso de suas atribuigdes previstas no
Estatuto e no sistema normativo interno,

CONSIDERANDO a importancia do estagio obrigatério como complementacéo efetiva da
aprendizagem profissional e aperfeicoamento da formacao humana, cultural e social do aluno;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar as normas e procedimentos relativos a
estagios obrigatorios dos cursos de graduacdo em decorréncia da Lei 11.788/2008, bem como
para complementar as disposi¢Bes constantes nos projetos politico-pedagdgico dos cursos;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento de Estagio Obrigatdrio Profissional do Curso de Psicologia
do Campus Séo Leopoldo — curriculo 4 e do Campus Porto Alegre — curriculo 1.

Paragrafo unico: O Regulamento referido no Art. 1° é parte integrante desta Instrucdo e
consta anexo.

Art. 2° Fica revogada a IN da UAGRAD 12/2016, que aprova o Regulamento de Estagio
Obrigatdrio — Estagio Profissional em Psicologia - do Curso de Psicologia — curriculo 4.

Art. 3° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor a partir desta data.

Séo Leopoldo, 11 de setembro de 2017.

o,

Prof. Dr. Gustavo Severo de Borba
Diretor
Unidade Académica de Graduacao
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REGULAMENTO DE ESTAGIO OBRIGATORIO DO CURSO DE PSICOLOGIA
ESTAGIO PROFISSIONAL EM PSICOLOGIA
CAMPUS SAO LEOPOLDO - CURRICULO 4

CAMPUS PORTO ALEGRE - CURRICULO 1

| - INTRODUCAO

O estdgio curricular do Curso de Psicologia é uma atividade obrigatoria, em
consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais e o Projeto Politico-Pedagogico do
Curso. Essa atividade esta sob a responsabilidade da Coordenacdo de Curso, que designara
professores para a sua supervisao.

Il - CARACTERISTICAS GERAIS

a) Atividade Académica de estagio: 99690 — Estagio Profissional em Psicologia.

b) Duracéo e periodo de realizacdo: A Atividade de Estagio Profissional esta prevista para
ocorrer em trés semestres letivos consecutivos, com carga horéaria de 575 horas, assim
distribuidas: 12 horas semanais no local de estagio durante o primeiro e segundo semestres e
10 horas semanais durante o terceiro semestre (425 horas), mais 2h30min semanais de
supervisdo académica na Universidade (150h). Observacdo: Na caracterizacdo da Atividade
Académica, as horas foram calculadas tendo como base horas-aula.

c¢) Localizacao no plano curricular do Curso: 8°, 9° e 10° semestres.

d) Pré-requisitos curriculares: 99685- Estagio Basico em Psicologia, 092258-Oficina de
Textos - Leitura e Escrita ou 092259-Exame de Proficiéncia em Portugués para Psicologia,
99681 — Oficina: Ser Humano e Subjetivacdo, 99683 — Oficina: Ciéncia e Profisséo, 99684 —
Oficina: Sujeitos e Coletivos, 99686 — Oficina: Insercdo no Campo Psicoldgico, 99688-
Oficina: Intervencdes no Campo Psicologico, 99687 — Oficina: Avaliacdes em Psicologia,
99689 — Oficina: Clinicas e Préaticas Sociais (apenas SL), 020592 Oficina: Clinica e Saude
(apenas POA), 23080 - Etica Profissional.

e) Exigéncias para a realizagdo do estagio: A matricula no Estagio Profissional implica os
seguintes procedimentos e atividades obrigatdrias:

- O aluno deve participar da reunido de orientacdo de candidatos a Atividade Académica do
Estagio Profissional. A reunido é promovida pela Coordenacdo do Curso e realizada no
semestre anterior a matricula do aluno, com data, horério e local divulgados no mural dos

Av. Unisinos, 950 Caixa Postal 275 CEP 93022-000 Sdo Leopoldo Rio Grande do Sul Brasil
Fone: (51) 3591-1122 http://www.unisinos.br/



http://www.unisinos.br/

J UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS

UNISINOS Unidade Académica de Graduagdo

estagios da psicologia (area da saude). Tem como finalidade esclarecer ao aluno em que
consiste a Atividade Académica e quais as etapas e regras previstas. Destina-se também a
informar sobre os processos seletivos dos locais credenciados para estagio profissional e
participagdo em Feira de Locais de Estagio, onde séo divulgados os locais e as préaticas de
estagio. A participacdo do aluno é obrigatoria.

- O aluno deve se matricular na Atividade Académica do Estagio Profissional apos ter
definido o local para a realizacdo do estagio e ter sido aceito pelo local. Deve entregar a
Coordenacdo, antes do inicio das aulas, a Ficha de Encaminhamento a Supervisdo Académica,
que esté disponivel no Minhas Unisinos. Caso ocorram problemas com o local de Estagio que
inviabilizem a insercdo do aluno, este devera realizar o aproveitamento desta matricula para
outras Atividades Académicas, seguindo os prazos e orientacGes estabelecidos no calendério
académico. O cancelamento da matricula esta sujeito as normas presentes no Guia do Aluno.

- A matricula na Atividade de estagio € obrigatdria e valida por trés semestres letivos. Nesse
periodo, o aluno devera dispor de tempo suficiente para a integralizacdo da carga horéria
prevista. O estagio obrigatdrio sera realizado em época regular e somente contara a partir do
momento do atendimento das formalidades legais da Atividade de estagio, indicadas na alinea
d do item IV — Sistema de Supervisdo em anexo.

f) Campos de realizagdo do estagio:

O estagio podera ser realizado em instituices e entidades externas ou em Programas e
Projetos de Acdo Social da propria Universidade, observadas as determinacdes dos campos de
estagio.

A escolha do local de estagio é de iniciativa do aluno, devendo ser aprovado pelo
professor orientador da Atividade Académica de estagio e estar em consonancia com 0
Projeto Politico-Pedagdgico do Curso e com as exigéncias legais e normativas informadas
pela Geréncia de Registros Académicos.

As modalidades do Estagio Profissional sdo:

- Por credenciamento institucional: quando a instituicdo, através do psicologo,
apresenta uma proposta de estagio. Nesta, consta o tipo de instituicdo, a clientela, o trabalho
desenvolvido, as principais atividades que serdo realizadas pelo estagiario, identificando os
eixos propostos pelo Curso e sua articulagdo com o trabalho a ser desenvolvido, as énfases, a
supervisao tedrica, a equipe envolvida, as exigéncias do local, a supervisdo local, a carga
horaria semanal e outros. Esta proposta de estagio € submetida a apreciacdo dos professores
orientadores de estagio sendo avaliada sua afinidade com o Projeto Politico-Pedagdgico do
Curso. E necessario que o psicdlogo do local tenha, no minimo, dois anos de atuagéo
profissional como psicologo e um ano de experiéncia no local, caso contrario, o estagio ndo
sera autorizado.

- Por projeto proposto pelo aluno: quando o aluno elabora uma proposta de estagio em
parceria com o psicélogo de uma instituicdo. O projeto surge em fungdo do interesse do aluno
em determinada tematica e instituicdo/instituicdo, que possibilite a ampliacdo do campo
profissional. Para a validacdo do projeto, 0s seguintes passos devem ser observados: 1)
entregar o projeto a Coordenacdo do Curso em data previamente comunicada ao aluno pela
coordenacgdo do Curso. O roteiro do projeto serd disponibilizado pela coordenacdo do Curso;
2) submeter o projeto a avaliagdo do Forum de Professores Orientadores; 3) estabelecer o
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contrato de estagio entre o Curso e a Instituicdo, valido pelo tempo de duragcdo do projeto,
observando todas as exigéncias legais de um campo de estagio conveniado.

Considerando a especificidade da formacdo em Psicologia, ndo ha possibilidade de o
aluno exercer dupla funcdo no mesmo local (ex.: estagiario de psicologia e funcionério). O
impedimento é de ordem tecnica e ética. Além disso, o Estadgio € compreendido como uma
relacdo ndo empregaticia de aprendizagem profissional, social e cultural, através da
participacdo em situacdes reais de trabalho.

Por questbes legais, o aluno que realizar o Estagio Basico em um local estara
impedido de realizar seu Estagio Profissional no mesmo local.

I11- PROGRAMA DO ESTAGIO

a) Objetivos:

O Estagio possibilita ao aluno vivenciar o exercicio profissional em situagdes reais, de
forma integrada aos conhecimentos estudados e com o conjunto de disciplinas e seminarios
que estruturam a énfase. Visando a integralidade da formacéo, o Estagio se estrutura em torno
de trés eixos articuladores: saude, processos de ensino e aprendizagem e relacdes de trabalho.
Trata-se do momento da acéo-reflexdo sobre o fazer psicoldgico, sistematicamente orientado
e com base nos principios éticos e legais da profissdo. O primeiro semestre do Estagio
Profissional é realizado no Ndcleo Comum de formagdo do Curso. O segundo e o terceiro
semestres s&o realizados na Enfase escolhida pelo aluno (Estagio Especifico). Dessa forma,
garante-se a integralidade da formacéao do psicélogo.

O Estagio Profissional ¢ uma Atividade Académica que cria as condicdes de
comunicagédo entre as demais Atividades Académicas em torno da tematica “intervengdes em
diferentes contextos”. Objetiva complementar e ampliar as experiéncias que iniciaram em
varias disciplinas do Curso como, por exemplo, o Estagio Basico, o Laboratério de Estudos e
Processos Grupais, dentre outras. Além da supervisdo académica semanal, 0s Seminarios que
compdem as énfases do Curso, apoiam as diversas atividades desenvolvidas pelo aluno ao
longo do Estagio.

b) Experiéncia e competéncias a serem desenvolvidas pelo estagiario:

O Estagio se estrutura em torno de eixos articuladores: saude, processos de ensino e
aprendizagem e relacdes de trabalho. Os eixos, de diferentes areas, sdo perspectivas, nicleos
ou conjuntos de elementos que se referenciam a uma possibilidade de pensar a teoria e a
pratica psicologica de forma indissociavel.

Para a concretizacdo do perfil, é necessario desenvolver as seguintes competéncias:
= Conhecer as possibilidades e limitac6es da realidade do exercicio profissional;
= Trabalhar em equipe multiprofissional e em rede;
= Elaborar projetos e intervir em diferentes contextos, de acordo com os principios
éticos;
= Articular as vivéncias praticas com as diferentes concepcdes teoricas;
= Orientar e coordenar sujeitos e/ou coletivos;
= Manter uma atitude critica sobre a instituicdo e seus posicionamentos;
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= Atrticular os eixos do Curso com a experiéncia;
= Participar efetiva e sistematicamente das atividades de supervisdo do estagio
(académica e local).

c) Atividades a serem executadas pelo estagiario:
Algumas atividades foram definidas como atividades articuladoras obrigatorias do
estagio:
= Avaliacdo psicoldgica (individual, grupal e/ou institucional);
= Entrevista psicoldgica;
= Supervisdo psicoldgica;
= Coordenacdo de grupos e de atividades que visem a producdo de saude.
Os Eixos Articuladores, assim como as atividades que deles derivam, compdem o
Estagio Profissional, independentemente da énfase escolhida pelo aluno.

IV- SISTEMA DE SUPERVISAO

a) Professor orientador da Universidade e supervisor local:

Durante a realizacdo do estagio, o aluno serd acompanhado por dois supervisores: a
supervisao da Universidade sera feita por professor orientador designado pela Coordenacao
do Curso para a Atividade Académica; a supervisdo no local do estagio serd feita por
profissional com formagao na area, devendo ser indicada pela parte concedente do estagio. E
exigido que o psicélogo do local tenha, no minimo, dois anos de atuacdo profissional como
psicélogo e um ano de experiéncia no local.

b) Visitas do professor orientador ao local de realiza¢éo do estégio:

Sempre que necessario, sera realizada visita do professor orientador ao local de estagio
do aluno, com agendamento de reunido com o aluno e/ou com o supervisor local.

Além disso, acontece semestralmente o Férum de Supervisores Locais e Académicos,
que se constitui no momento de contato oficial entre os locais de estagio e a Universidade.
Esses encontros entre o local e a supervisdo académica acontecem por ocasido do inicio do
estagio, do desenvolvimento das intervengdes e da avaliacdo final da experiéncia. Sao
agendadas datas prévias no inicio de cada semestre para esses encontros e enviados convites
aos supervisores locais por e-mail e através de convite impresso que séo enviados através dos
estagiarios. Os convites contendo a pauta do encontro sdo arquivados juntamente com a ata de
comparecimento. Além disso, a supervisao local poderd encaminhar solicitacdo de contato
com a supervisdo académica sempre que julgar necessario, 0 mesmo ocorrendo por parte da
Universidade.

E compromisso do psicologo-supervisor local participar do Férum de Supervisores
Locais e Académicos do Estagio, semestralmente, na UNISINOS, atividade planejada pela
Coordenagéo do Curso.

¢) Encontros de supervisdo com o professor orientador:
O estagiario devera comparecer aos encontros semanais coletivos com o objetivo de
promover o relato e a discussdo das experiéncias dos diversos locais. Nesses encontros, 0
professor orientador instiga o aluno a compreensao critica do trabalho desenvolvido e a pensar
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as inter-relacOes entre a teoria e a pratica, a partir do relato e da discussdo das experiéncias
dos diversos locais. Havera supervisdo individual por ocasido da devolugdo das producGes
escritas e sempre que se fizer necessario.

d) Instrumentos obrigatérios exigidos do estagiario para a formalizacdo e o
acompanhamento do estégio:

Em consonancia com a Lei dos Estagios (Lei n® 11.788/2008), para a formalizacdo e o
acompanhamento do estagio serdo exigidos do aluno os seguintes instrumentos obrigatérios,
disponibilizados pela Geréncia de Registros Académicos:

Formalizacdo do estagio:

Termo de Compromisso de Estagio: € o acordo celebrado entre a parte concedente do
estagio, a UNISINOS e o aluno, que estabelece as condi¢fes e 0s compromissos para a
realizacdo do estagio; ou

Aditivo ao Termo de Compromisso de Estagio: é o documento que altera o estagio néo-
obrigatdrio em andamento para estagio obrigatdrio.

Para fins de formalizacdo somente inicia o estagio obrigatorio apds a assinatura e
entrega de um dos documentos citados acima.

Acompanhamento do estagio:

Relatério Final de Atividades e Termo de Realizacdo do Estagio Obrigatdrio:
documento que comprova a finalizacdo do estagio na parte concedente e 0 cumprimento da
carga horéria prevista para a Atividade. Esse documento é a avaliagdo e a conclusdo do
estagio, realizada pelo aluno e pelo supervisor da parte concedente.

Relatério Semestral de Atividades: ao término de cada semestre letivo, o aluno devera
apresentar o Relatério Semestral de Atividades em que conste a avaliacdo do aluno e do
supervisor da Parte Concedente.

Caso 0 estagio seja interrompido antes do periodo previsto para 0 seu encerramento,
sera exigido do aluno o seguinte documento:

Termo de Rescisdo do Estagio: documento que rescinde o Termo de Compromisso de
Estagio firmado e indica os motivos da rescisao.

O fluxo de entrega da documentagdo obrigatoria descrita acima consta no site do
Unisinos Carreiras, da Geréncia de Registros Académicos.

O lancamento de grau na Atividade Académica s6 podera ser efetuado pelo professor
orientador se a documentagdo obrigatdria acima referida estiver devidamente assinada e
entregue na Instituicdo de Ensino.
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Além desses instrumentos, para acompanhamento e avaliacdo do estagiario na
Atividade Académica, serdo exigidos ainda:

Trés producdes escritas, entregues ao final de cada semestre. A primeira contempla a
analise da insercdo e definicdo do projeto de intervencado a ser desenvolvido no segundo e no
terceiro semestre de acordo com a énfase escolhida; a segunda producdo contempla a
intervencdo, e a terceira, a concluséo e a avaliagéo.

Autoavaliacdo, realizada ao final de cada semestre, na qual o aluno analisa e avalia o
seu processo de estagio e suas produgoes.

Parecer do supervisor local, elaborado pelo psicélogo do local ao final de cada semestre
de estagio, contendo consideracBes sobre o desempenho do estagiario nas suas
relacBes/intervencdes/producdes junto a instituicdo, equipe, Supervisor e Usuarios.

e) Instrumentos obrigatorios de registro dos eventos e procedimentos de
acompanhamento e supervisdo de cada estagiario:

Durante o periodo de supervisao, o professor oientador mantera um arquivo com a ficha
de avaliacdo e registro de encontros e atividades realizadas e os Relatorios Semestrais de
Atividades.

Apo6s o encerramento da Atividade Académica, no prazo maximo de duas semanas, 0
professor devera encaminhar para a Geréncia de Registros Académicos, através da
Coordenacdo do Curso, 0s Relatérios Semestrais de Atividades e Relatorios Finais e Termos
de Realizacdo do Estagio Obrigatorio.

Os demais instrumentos de avaliacdo exigidos pelo professor da Atividade Académica
deverdo ser devolvidos ao aluno devidamente avaliados.

Os documentos de registro de acompanhamento e supervisdo da atividade devem ser
encaminhados pelo professor da Atividade Académica a Coordenacdo de Curso, ficando
arquivados pelo periodo de dois anos.

V- SISTEMA DE AVALIACAO DO DESEMPENHO

a) Critérios de avaliagdo:
A avaliacdo é processual e leva em conta o desenvolvimento das competéncias descritas
no item Il deste Regulamento. Os critérios de avaliacdo devem considerar:
= A capacidade de o estagiario integrar-se no ambiente profissional de forma ética
e autbnoma;
= O desenvolvimento das competéncias elencadas em articulacdo com a cultura
organizacional do local do estagio;
= A capacidade de analise critica e proatividade na vivéncia de processos e rotinas
no ambiente de trabalho;
= O desenvolvimento satisfatorio nas producdes escritas e a participacdo de forma
regular nos encontros com o professor orientador.
b) Instrumentos de avaliacdo a serem utilizados:
Para a avaliacd@o do estagio, serdo considerados 0s seguintes instrumentos de avaliacéo:
=  Produc0es escritas individuais apresentadas ao final de cada semestre;
=  Autoavaliacéo do aluno;
= Parecer semestral do supervisor local;
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» Registro da participacdo do estagiario no grupo de supervisdo académica.

C) Formalizacdo dos resultados de avaliacao:

Ao final de cada semestre, séo realizadas devolucGes individuais ao aluno sobre seu
desempenho no estagio e é conferido o grau do semestre. O grau do 1° semestre tem peso 1, 0
grau do 2° semestre, peso 2, e 0 3° semestre, peso 3, que somados e divididos por 6 resultam
no grau final.

Quando o aluno, ao final do processo de estdgio, ou seja, ao final do terceiro semestre
de estagio, ndo atingir os objetivos e as competéncias previstas para o Estagio Profissional,
ndo obtendo média final 6,0, sera reprovado.

VI- PROCEDIMENTOS EM CASO DE INTERRUPCAO DO ESTAGIO

a) Interrupcdo do Estagio requerida pelo proprio aluno: A interrupcdo deverd ser
comunicada pelo aluno ao professor orientador, a Coordenacdo do Curso e ao local. Devera
ser preenchido o formulério de Rescisdo do Termo de Compromisso do Estagio e o Termo de
Realizacdo do Estagio Obrigatorio. Nesse caso, o aluno devera buscar outro local e
desenvolver todas as etapas novamente, mesmo que ja tenha recebido avaliagdo positiva no 1°
semestre, ndo havendo aproveitamento do periodo realizado.

b) Interrupcéo do Estagio requerida pelo local: A interrupcdo devera ser comunicada pelo
local ao professor orientador e a Coordenacdo do Curso. O psicdlogo supervisor local devera
fundamentar e justificar, por escrito, os motivos da suspensdo do estagio do aluno. Havendo
consonancia com a supervisdo académica, o aluno devera buscar outro local e desenvolver
todas as etapas novamente. Ndo haverd aproveitamento do periodo realizado. Devera ser
preenchido o formulario de Rescisdo do Estagio e o Termo de Realizacdo do Estagio
Obrigatorio. Em caso de falta de consenso entre a avaliacdo do local e avaliacdo académica, o
aluno seré orientado e acompanhado na busca de outro local para fazer a complementacédo da
carga horaria restante, aproveitando o periodo ja realizado. O aluno devera entregar 0s
documentos relativos a ambos os estagios para que seja feita a validacéo.

c) Interrupcdo do Estdgio em decorréncia da avaliagdo da supervisdo académica: O
Estagio poderd ser interrompido a partir da avaliacdo do professor orientador, em
concordancia com a Coordenacdo do Curso, que devera comunicar ao aluno e a supervisao
local os motivos da interrupcdo do estagio, de acordo com o Codigo de Etica Profissional do
Psicologo (Art.17). Caso a interrupcdo ocorra em funcdo do desempenho e da atuacdo do
aluno no local e/ou na supervisdo académica, o aluno serd reprovado e ndo havera
aproveitamento do periodo ja realizado e nova matricula devera ser efetuada.

d) Interrupcdo do Estagio em decorréncia da avaliacdo da supervisdo académica: No caso
de a interrupcdo ocorrer em decorréncia de dificuldades do local que prejudicam a
aprendizagem do aluno (falta de acompanhamento da supervisdo local, demissdo e/ou
afastamento do supervisor do local), o aluno serd acompanhado pela supervisdo académica e
pela Coordenacédo do Curso, na busca de outro local para fazer a complementacdo da carga
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horéria restante, aproveitando o periodo ja realizado e sua matricula. O aluno devera entregar
os documentos relativos a ambos os estagios para que seja feita a validagéo.

VI1I- RESPONSABILIDADES DO PROFESSOR ORIENTADOR DA UNIVERSIDADE

Compete ao professor orientador responsavel pela Atividade Académica de estagio:

Proporcionar uma visdo geral da Atividade de estagio na primeira reunidao com
os alunos matriculados, orientando-os quanto a documentacdo necessaria para a
formalizacao do estagio;

Avaliar as propostas de estagio do Termo de Compromisso dos alunos, no portal
do Unisinos Carreiras;

Conferir, também no portal, se as propostas de estagio foram concluidas;
Acompanhar a realizagdo do estdgio mediante reuniGes e contatos a serem

realizados na Universidade em horarios de atendimento previamente
estabelecidos ou agendados;

Conhecer a instituicdo onde sera realizado o estagio, verificando se possui as
condi¢des minimas necessarias para a realizacdo do estagio;

Estimular as competéncias critico-reflexivas do aluno em relacdo as atividades
desenvolvidas na instituicdo ou instituicao;

Esclarecer davidas quanto ao funcionamento do estagio e as atividades a serem
desenvolvidas;

Avaliar o processo de estagio em conjunto com o aluno, com base nos
instrumentos de avaliacdo indicados;

Entregar os seguintes documentos dos alunos: Relatério Semestral de
Atividades; Relatorio Final de Atividades e Termo de Realizacdo do Estagio
Obrigatdrio, na Coordenacdo do curso, no prazo maximo de duas semanas apos
0 encerramento da Atividade Académica;

Encaminhar a Coordenacdo de Curso, ao término da Atividade Académica, 0s
documentos de registro de acompanhamento e superviséo dos alunos;

Zelar pelo cumprimento do presente regulamento de estagio.

VI1I1- RESPONSABILIDADES DO SUPERVISOR LOCAL DE ESTAGIO

Compete ao supervisor local de estagio vinculado a instituicéo:

Situar o estagiario dentro da estrutura da organizacgdo, informando-o sobre as
normas internas e dando-lhe uma ideia de seu funcionamento;
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= Certificar-se de que as atividades exercidas pelo estagiario estejam adequadas e
vinculadas as acordadas no inicio do processo;

= Realizar a supervisdo semanal do aluno, auxiliando-o nas dificuldades surgidas
no decorrer da Atividade, bem como participar de seminarios teéricos;

= Participar de um encontro semestral entre supervisores locais e académicos,
realizado na Universidade, visando a interlocucgdo entre eles;

=  Comunicar o professor orinetador sobre qualquer anormalidade que venha a
ocorrer durante o0 estagio, seja por desempenho do estagidrio ou outros
problemas, seja por interrupcao do estagio;

= Zelar para que seja mantido um bom relacionamento da instituicdo com o
estagiario e com a Universidade para que os objetivos comuns da Atividade de
estagio sejam alcangados;

= Zelar para que o contexto basico da profissdo e do plano de estagio seja
respeitado pela instituicéo;

= Colaborar na avaliacdo do estagio, elaborando um parecer do desempenho do
estagiario a cada final de semestre.

IX- RESPONSABILIDADES DO ALUNO ESTAGIARIO

Compete ao aluno estagiario:
= Participar da primeira reunido de estagio conforme data divulgada no mural dos
estagios da Psicologia (area da saude);
= Formalizar o estagio, mediante acesso ao site do Unisinos Carreiras, podendo
iniciar o estagio obrigatério somente apds a assinatura e entrega do documento
de formalizacdo indicado na alinea d) do item IV — Sistema de Supervisao;

= Cumprir a carga horéria exigida para a Atividade de estagio;

= Buscar a orientacdo do supervisor local de estagio da instituicdo e do professor
orientador da Universidade para a superacao das dificuldades encontradas;

= Participar das reunides com o professor orientador e dos seminarios previstos
para a Atividade;

= Representar a Universidade com postura ética e atitude colaborativa no seu
ambiente de trabalho;

= Entregar para o professor orientador, para o Unisinos Carreiras e para a parte
concedente do estigio, os documentos e instrumentos de avaliacdo conforme
descritos neste Regulamento;

= Cumprir com as normas estabelecidas neste Regulamento.

X- RESPONSABILIDADES DO COORDENADOR DE CURSO
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Compete a Coordenacao do Curso:

= Indicar os professores orientadores, fornecendo o apoio necessario para o
cumprimento de suas tarefas;

= Manter em arquivo 0os documentos de registro de acompanhamento e supervisao
dos alunos pelo prazo de dois anos;

= Zelar para que sejam observadas as formalidades legais para realizacdo do
estagio;

= Decidir sobre questdes ndo previstas no presente regulamento.

Séo Leopoldo, agosto de 2017.
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