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REGULAMENTO DE ESTAGIO OBRIGATORIO DO CURSO DE
SERVICO SOCIAL

| — INTRODUCAO

O estégio curricular do curso de Servico Socialnéa watividade obrigatéria, em
consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacsorap Projeto Politico-Pedagogico do
curso. Essa atividade estd sob a responsabilidadeodrdenacédo de Curso, que designara
professor(es) para a sua supervisao.

Il — CARACTERISTICAS GERAIS

a) Atividade académica de estagio:
= 93771 - Estagio Supervisionado em Servi¢o Social |
= 93774 - Estagio Supervisionado em Servi¢o Social Il

b) Duracéo e periodo de realizacéo:
= 093771 - Estdgio Supervisionado em Servigo Soci@40 horas relégio, com
duracdo de um semestre.
= 093774 - Estagio Supervisionado em Servico Socia24D horas relégio, com
duracdo de um semestre.

c) Localizacao no plano curricular do curso:
6° e 7° semestres, respectivamente.

d) Pré-requisitos curriculares:
= 03771 - Estagio Supervisionado em Servi¢co Socitdrlcursado as atividades
académicas dos cinco semestres anteriores.
= 03774 - Estagio Supervisionado em Servico Social 98771 - Estagio
Supervisionado em Servigo Social .

e) Exigéncias para a realizacdo do estagio:

A matricula em cada uma das atividades de estagibri@atoria e valida por um
semestre letivo. Nesse periodo, o aluno deverdodisfe tempo suficiente para a
integralizacdo da carga horaria prevista. O est@dgimatdrio sera realizado em época regular
e somente contara a partir do momento do atendinvad formalidades legais da atividade
de estagio, indicadas na alinea d) do item IV te8ia de Supervisdo e em anexo.

O estagio devera ser realizado no mesmo campo reesfes consecutivos.

f) Campos de realizacdo do estagio:

O estagio podera ser realizado em organizacoesrrgovwentais, empresariais e da
sociedade civil, observadas as determinacfes agsosade estagio.

A escolha do local de estagio € de iniciativa dma) devendo ser aprovado pelo
coordenador de estdgio e estar em consonancia soexigéncias legais e normativas
informadas pelo Nucleo de Estagios e Insercao $3iofial, da Geréncia de Atencdo ao
Aluno.
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O estagio deve possibilitar ao aluno a experiéagiaoutras dinamicas de trabalho em
relacdo as que ele, porventura, ja tenha praticadaluno ndo podera realizar o estagio em
organizacdo na qual possua vinculo empregatidim de garantir condi¢des identitarias para
a formacdo na pratica profissional. Situacdes eiompis, de realizacdo de estagio no
proprio local de trabalho, serdo avaliadas e addes pela Coordenacdo de Estagios ou do
Curso.

lll- PROGRAMA DO ESTAGIO

a) Objetivos:
Capacitar o aluno para o exercicio profissionaéswaco sécio-institucional.

b) Experiéncia e competéncias a serem desenvolvidaelo estagiario:
A atividade de estagio deve oportunizar ao alucapacidade de:
» identificar e analisar as politicas e indicadoxsass relacionados ao campo de
trabalho;
= analisar as expressdes da questao social e idantifiobjeto de intervencao do
Servigo Social neste contexto;
= elaborar e implementar o projeto de intervencadsemico Social;
*= monitorar os processos de trabalho realizados;
= documentar o trabalho profissional;
» sistematizar, avaliar e publicizar o trabalho @msifinal a luz dos principios
ético-politicos, tedrico-metodoldgicos e técnica@ivos da profissao.

c) Atividades a serem executadas pelo estagiario:
O aluno estagiario podera realizar as seguintesiaties:

= elaborar, implementar, executar e avaliar politisasiais junto a 6rgdos da
administracdo publica direta ou indireta, empresasidades e organizacdes
populares;

= elaborar, coordenar, executar e avaliar planogranosas e projetos que sejam
de ambito de atuagéo do Servigo Social com pazipéip da sociedade civil;

= encaminhar providéncias, e prestar orientacdo Isaciadividuos, grupos e a
populacao;

= orientar individuos e grupos de diferentes segnsesticiais no sentido de
identificar recursos e de fazer uso dos mesmogeralianento e na defesa de
seus direitos;

» planejar, organizar e administrar beneficios eiseswsociais;

» planejar, executar e avaliar pesquisas que possainbuir para a analise da
realidade social e para subsidiar agdes profissipna

» prestar assessoria e consultoria a 6rgdos da atragio publica direta e
indireta, empresas e organizacdes da sociedade civi

* prestar apoio e assessoria aos movimentos socmisaeérias relacionadas as
politicas sociais, no exercicio e na defesa d@stds civis, politicos e sociais da
coletividade;

= planejar, organizar e administrar servigos sociais;
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» realizar estudos socioecondmicos com o0s usuarios fpgs de beneficios e
servigos sociais.

IV- SISTEMA DE SUPERVISAO

a) Professor orientador da Universidade e supervisdocal:

Durante a realizagdo do estagio, o aluno sera amumaplo por dois supervisores:
supervisao da Universidade sera feita por professentador designado pela Coordenacéo
do Curso para a atividade académica; a supervisddogal do estagio serd feita por
profissional com formacao profissional na area dmsa@, devendo ser indicada pela parte
concedente do estagio.

b) Visitas do professor orientador ao local de reaacao do estagio:
Sempre que necessario, sera realizada visita desg orientador ao local de estagio
do aluno, com agendamento de reunido com o alwuocein o supervisor local.

c) Encontros e entrevistas de supervisdo com o pesfsor orientador:
O estagiario devera comparecer as reunides pes®de atividades que forem
agendadas pelo professor orientador.

d) Instrumentos obrigatorios exigidos do estagiariopara acompanhamento e
supervisao:

Em consonancia com a Lei dos Estagios (Lei n°® BIZD®8), para acompanhamento e
supervisdo do estagio pelo professor orientadadosexigidos do aluno os seguintes
instrumentos obrigatérios, disponibilizados pelaida de Estagio e Insercdo Profissional:

Termo de Compromisso de Estagioo acordo celebrado entre a parte concedente do
estagio, a Unisinos e o aluno, que estabeleceraigd®s e compromissos para a realizacao
do estagio. E acompanhado do Plano de Estagio.

Plano de Estagiodocumento em que o aluno descreve as atividades sgtao
desenvolvidas no seu estagio. Acompanha o Tern@odgromisso de Estagio.

Para fins de acompanhamento e supervisdo, o esE@imente inicia apdés o
recebimento, pelo professor orientador, da documgéot acima referida, devidamente
assinada.

Termo de Realizacdo do Estagio Obrigatddimcumento que comprova a finalizacéo do
estagio na parte concedente e o cumprimento da ¢angiria prevista para a atividade. E
acompanhado pelo Relatério Sintese de Atividades.

Relatorio Sintese de AtividadeRelatorio de avaliacdo do estagio, realizadootaelo
aluno quanto pelo supervisor da parte concedentesonclusdo do estagio. Acompanha o
Termo de Realizacdo do Estagio Obrigatorio.

Relatério Sintese de AtividadesAlém dos instrumentos obrigatérios a serem
encaminhados antes do inicio do estagio e apos®wdUSa0, em prazo NAo superior a seis
meses, 0 aluno devera apresentar um RelatériosBinte Atividades, em que conste a
avaliacao do aluno e do supervisor de estagio.

Av. Unisinos, 950 Caixa Postal 275 ~ CEP 93022-000 Sao Leopoldo Rio Grande do Sul  Brasil
Fone: (51) 3591-1122 http://www.unisinos.br/




' UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS

UN]S]NOS Unidade Académica de Graduagaol

Caso o estégio seja interrompido antes do perioghigbo, serd necessaria a avaliacao
conjunta entre professor orientador, supervisoalleccoordenador de estagios. Para o seu
encerramento, sera exigido do aluno os seguin@samkentos:

Rescisdo do Termo de Compromisso de Estafpoumento que rescinde o Termo de
Compromisso de Estagio firmado e indica os motdesescisao.

Termo de Realizacdo do Estagio Obrigatoério

Relatério Sintese de Atividades

O fluxo de entrega da documentacédo obrigatoriari@scima consta em anexo.

O langamento de grau na atividade académica s&rpaee efetuado pelo professor
orientador se a documentacdo obrigatdria acimaidafeestiver devidamente assinada e
entregue ao professor.

Além desses instrumentos, para acompanhamentdiacdeado estagiario na atividade
académica, serdo exigidos ainda:

Ficha cadastral do supervisor lacapresenta dados de identificacdo pessoal e
profissional.

Plano de trabalho para o acolhimento e inser¢c&stimiario no campo, elaborado pelo
supervisor local:o documento deve apresentar dados de identificde@dmnstituicdo, do
servico social no campo de estagio e do programacdes nos quais o0 estagiario devera
desenvolver o0 seu estagio.

Instrumento de avaliacdo semestral do alanger preenchido conjuntamente pelo
supervisor local com a participacdo do aluno, wiatzado a partir dos objetivos e
competéncias propostos em cada semestre de estagio.

Observacéo: Estes documentos devem ser entregues ao professotador pelo
estagiario nos prazos definidos pela Coordenac&stégio.

Caderno diariodocumento no qual o aluno apresenta os seusgsaxale trabalho,
analisando-os a partir dos aportes ético-politedrico-metodoldgicos e técnico-operativo do
servico social.

Estudo da Realidade do Campimcumento em que o0 aluno reune informacdes sobre
instituicdo na qual realiza o estagio.

Projeto de Intervencaalocumento planificador da acéao profissional adesenvolvida
pelo estagiario.

Portfélio: instrumento que retne documentos e analises raldé® pelo aluno a cerca
do processo de estagio.

Relatérios de Intervencddocumentos elaborados pelo aluno com a desceigidlise
dos processos de trabalho realizados ao longondessee.

e) Instrumentos obrigatorios de registro dos event e procedimentos de
acompanhamento e supervisao de cada estagiario:

Durante o periodo de supervisdo, o professor @dentmantera um arquivo com a
ficha de avaliagcdo e registro dos encontros e daitl@s realizadas, os Termos de
Compromisso de Estagio, os Planos de AtividadeReabatorios Sintese de Atividades e os
Termos de Realizacdo do Estagio Obrigatorio dasoalu
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Ao término do periodo da atividade de estagio esapd@ncerramento da atividade
académica, o professor devera encaminhar para edNde Estagio e Insercao Profissional,
através da secretaria do respectivo curso, em mé@zguperior a duas semanas, os Relatérios
Sintese de Atividades, os Termos de Realizacacsthgie Obrigatério e, quando for o caso,
a Rescisdo do Termo de Compromisso de Estagi@aldoss matriculados na atividade.

Os demais instrumentos de avaliacao exigidos dwaleveréo ser devolvidos ao aluno
devidamente avaliados e os documentos de registracdmpanhamento e supervisdo da
atividade, tanto do professor orientador quantdiggonibilizados pelo supervisor local, bem
como os Termos de Compromisso de Estagio e os$tinAtividades serdo encaminhados a
Coordenacédo de Estagio ao encerramento da ativifiadedo arquivados pelo periodo de
dois anos.

V- SISTEMA DE AVALIACAO DO DESEMPENHO

a) Critérios de avaliacao:
A avaliacdo é processual e leva em conta o desemaito das competéncias descritas
no item Il deste Regulamento. Os critérios deiagdb devem considerar:
» a capacidade de o estagidrio integrar-se no anebpgnfissional de forma ética
e autbnoma;
= 0 desenvolvimento das competéncias elencadas émlagéo com a cultura
organizacional do local do estéagio;
» a capacidade de andlise critica e pré-atividadeuéacia de processos e rotinas
no ambiente de trabalho;
» 0 desenvolvimento satisfatorio de relatorios e digpacado de forma regular
nos encontros com o professor orientador.

b) Instrumentos de avaliacdo a serem utilizados:
Para a avaliacdo do estagio, serdo consideradsesgamtes instrumentos:
= entrevistas com o professor orientador da Univadsd
= avaliagao do aluno pelo supervisor local;
= caderno diério;
= portfélio;
» estudo da realidade do campo;
» relatorios de intervencao.

c) Formalizagdo dos resultados de avaliagéo:

Os resultados apurados na avaliacdo do estagio semdunicados na ultima semana de
aula da atividade em que o aluno estd matricula€ingdo expressos através dos seguintes
conceitos: Reprovado, Aprovado, Aprovado Plenamépeovado com Distingao

VI- PROCEDIMENTOS EM CASO DE INTERRUPCAO DO ESTAGIO
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A interrupcdo do estagio, motivada pela parte cdeice ou requerida pelo préprio
aluno, devera ser comunicada ao professor orientAdimterrupcédo também podera ocorrer
por iniciativa da Universidade, por razfes de ordéigatico-pedagogica devidamente
fundamentadas e justificadas.

O aluno nessa situagdo devera buscar novo localipsegralizar a carga horaria de
estagio, dentro do periodo de validade da matricula

VIII -RESPONSABILIDADES DO PROFESSOR ORIENTADOR DA UNIVERSIDADE

Compete ao professor orientador responsavel peldaate académica de estagio:
= Elaborar o plano da atividade académica de estagio;

= Dar uma visao geral da atividade de estagio nagiameunido com o0s alunos
matriculados, orientando-os, a elaboracéo do plenestagio;

= Avaliar e aprovar o plano de estagio;

= Acompanhar a realizacdo do estagio mediante resigdeontatos a serem
realizados na Unisinos, em horarios de atendimprdviamente estabelecidos
ou agendados;

= Estimular as competéncias critico-reflexivas danalem relacéo as atividades
desenvolvidas na organizagéo ou empresa;

» Esclarecer davidas quanto ao funcionamento do iestégs atividades a serem
desenvolvidas;

= Avaliar o processo de estagio em conjunto com ocakl com 0 supervisor
local, com base nos instrumentos de avaliagdo addE e, sempre que
necessario, através de visitas aos campos de@stagi

= Entregar os Relatorios Sintese de Atividades, asnd® de Realizacdo do
Estagio Obrigatério e, quando for o caso, a Resasalrermo de Compromisso
de Estagio dos alunos para a Coordenacédo de Estgiourso, em prazo nao
superior a duas semanas apds o encerramento aalgéetivo da respectiva
atividade académica.

= Encaminhar a Coordenacéo de Estagio, ao térmiratididade académica, os
documentos de registro de acompanhamento e supeias alunos, bem como
os Termos de Compromisso de Estagio e os Plandsvidades;

= Participar das reunides com a Coordenacao de Bstagi
= Zelar pelo cumprimento do presente regulamentstigio.

IX- RESPONSABILIDADES DO SUPERVISOR LOCAL DE ESTAGI O

Compete ao supervisor local de estagio vinculagim@resa ou organizacao:
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Situar o estagiario dentro da estrutura da orgea@ainformando-o sobre as
normas internas e dando-lhe uma idéia de seu fuaciento;

Orientar o estagiario na elaboracdo do seu plarestigio de forma articulada
com o professor orientador;

Certificar-se que as atividades exercidas pelogesta estejam adequadas e
vinculadas as acordadas no inicio do processo;

Realizar a supervisdo profissional do aluno, aamidb-o nas dificuldades
surgidas no decorrer da atividade;

Comunicar o professor orientador sobre qualquerna@cdade que venha a
ocorrer durante o estagio, seja por desempenho stigi@io ou outros
problemas, seja por interrupgéo do estagio;

Zelar para que seja mantido um bom relacionameat@rdanizagdo com o
estagiario e com a Universidade, para que os gbgettomuns da atividade de
estagio sejam alcancados;

Zelar para que o contexto basico da profissdo epldno de estagio seja
respeitado pela organizacéao;

Colaborar na avaliagcdo do estagio a partir das@agées dadas pelo professor
orientador e Coordenador de Estagio.

X- RESPONSABILIDADES DO ALUNO ESTAGIARIO

Compete ao aluno estagiario:

Participar da primeira reunido de estagio confoda& divulgada no Boletim
Informativo;

Providenciar os documentos necessarios, junto ateblae Estagios e Insercédo
Profissional,

Cumprir a carga horaria exigida para a atividadesi&gio;
Buscar a orientacdo do supervisor local de estdgiempresa e do professor
orientador da Universidade para a superagao dasldddes encontradas;

Participar das reunides com o professor orientadggminarios previstos para a
atividade;

Representar a Unisinos com postura ética e atdal@ddorativa no seu ambiente
de trabalho;

Entregar para o professor orientador, Nucleo déadist e Insercdo Profissional
e parte concedente do estadgio os documentos einresitos de avaliacdo
conforme descritos neste Regulamento;

Cumprir com as normas estabelecidas neste Reguiamen

VII- RESPONSABILIDADES DO COORDENADOR DE ESTAGIOS
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Planejar, monitorar e avaliar as diretrizes degistao contexto do Projeto
Politico-Pedagodgico do curso, em articulacdo co®oardenacdo do Curso e
com os professores orientadores;

Reunir a documentacao (Termos os Relatorios Sideegdividades, os Termos

de Realizacdo do Estagio Obrigatorio e, quando ftaso, a Rescisdo do Termo
de Compromisso de Estagio dos alunos, planos dgiestvaliagbes e fichas

cadastrais dos supervisores locais) por um pededinis anos;

Disponibilizar as informacbes relativas aos estgumbrigatérios e nao
obrigatérios a alunos, campos de estagio e supeesis

Realizar visitas as organizacbes e aos supervidogezss para abertura e
avaliacdo de campos de estagio;

Zelar para que sejam observadas as formalidadess Iggra realizacdo do
estagio;

Encaminhar semestralmente para o Conselho Regien&lervico Social - 102
regido a relagcdo com os nomes dos alunos estagiatipervisores e campos de
estagio;

Orientar e acompanhar os alunos de Estagio | neaalies campos de estagio;
Estabelecer contato com os campos de estagio.

Realizar na Universidade, juntamente com os professorientadores, pelo
menos dois encontros semestrais com 0S supervisocass, em vista do
planejamento e avaliagdo conjunta do processotégies

Xl- RESPONSABILIDADES DO COORDENADOR DE CURSO

Compete a Coordenacgéo do Curso:

indicar o coordenador de estagio e a respectivgachoraria, submetendo a
indicacdo a aprovacao da Unidade Académica deuvacao;

indicar os professores orientadores, fornecendop@oanecessario para o
cumprimento de suas tarefas;

Realizar reunibes periédicas com a coordenacdo efw&gios e quando
necessario com o professor orientador para acorapaito e avaliacdo de todo
O Processo;

Decidir sobre questbes néo previstas no presegidaraento.

Séo Leopoldo, fevereiro de 2010.
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ANEXO - FLUXO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS OBRIGATQRIOS DE
ACOMPANHAMENTO E SUPERVISAO DE ESTAGIO, EM DECORREN CIA DA LEI

DOS ESTAGIOS (LEI N° 11.788/2008):

Antes do inicio do estagio:

1. Aluno escolhe local para realizacéo do estagio.

2. A Coordenacdo de Estagio aprova o local escolhido.

3. Aluno preenche solicitacdo para emissao do Term@ahepromisso de Estagio
e entrega no Nucleo de Estagios e Insercéo Piesisi

4. Aluno recebe do Nucleo de Estagios e Insercdodg3iofial, via e-mail, o Termo
de Compromisso de Estagio e o formuléario padréBldno de Estagio.

5. Aluno assina o Termo de Compromisso e recolhe @neassa da parte
concedente, em trés vias.

6. Aluno e supervisor da parte concedente preencheassmam o formulario
padrdo de Plano de Estégio, em trés vias.

7. Aluno apresenta as trés vias do formulario padrdoPthno de Estagio ao
Coordenador de Estagio da Unisinos, para aprovagdsinatura.

8. Aluno leva as trés vias do Termo de Compromiss&stagio e do Plano de
Estagio no Nucleo de Estagios e Insercéo Profiakion

9. Nucleo de Estagios e Insercdo Profissional asssn&rés vias do Termo de
Compromisso de Estagio e retém uma via do Termma via do Plano de
Estagio.

10.Aluno entrega uma via do Termo de Compromisso dégis e do Plano de
Estagio para a parte concedente.

11.Aluno entrega uma via do Termo de Compromisso dégise do Plano de
Estagio para o professor orientador.

O estagio inicia, para fins de acompanhamento @sugio, somente apos o passo 11.

Apos a conclusédo do estagio:

1.

2.

Aluno obtém nosite ou solicita ao Nucleo de Estagios e Insercédo $sioinal o
Termo de Realizacdo do Estagio Obrigatério e otBetaSintese de Atividades.
Supervisor de estagio da parte concedente preenabgina o Termo de Realizacéo
do Estagio Obrigatoério, em trés vias.

Aluno e supervisor da parte concedente preenchemRelatério Sintese de
Atividades e o0 assinam, em trés vias.

Aluno apresenta ao professor orientador o TermoReéalizacdo do Estagio
Obrigatério e o Relatério Sintese de Atividades.

Professor orientador avalia e assina, em trés @iagymo de Realizacdo do Estagio
Obrigatério e o Relatério Sintese de Atividadeterrdo uma via de cada.

Aluno entrega uma via do Termo de Realizacdo dagistObrigatorio e do
Relatério Sintese de Atividades para a parte camtece fica com a outra via dos
dois documentos.
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7.

Professor orientador entrega & Coordenacéo deigstagCurso, até duas semanas
apos o término do semestre letivo e encerramentatidalade académica, os
Relatorios Sintese de Atividades intermediariosafgio for o caso, para estagios
com duracdo superior a seis meses), 0s Termos adiz&&o do Estagio
Obrigatério e os Relatorios Sinteses de Atividades.

O lancamento de grau na atividade académica so ndoder efetuado pelo professor
orientador apds cumprida a etapa 5).

No caso de interrupcdo de estagio antes da integmcdo da carga horaria
prevista para a atividade:

1.

w N

Aluno obtém nosite ou solicita ao Nucleo de Estagios e Insercédo $sioinal o
Termo de Rescisdo do Estagio, o Termo de Realizdgdestagio Obrigatorio e o
Relatorio Sintese de Atividades.

Parte concedente preenche e assina o Termo des&gsam trés vias.

Supervisor da parte concedente preenche e as3ieam de Realizacdo do Estagio
Obrigatério, em trés vias.

Aluno e supervisor da parte concedente preenchemssmam o formulario do
Relatério Sintese de Atividades, em trés vias.

Aluno assina as trés vias do Termo de Rescisacotheea assinatura do Nucleo de
Estagios e Inser¢céo Profissional.

Aluno apresenta ao professor orientador a Rescdsabermo de Compromisso de
Estagio, o Termo de Realizacdo do Estagio Obriga®ro Relatorio Sintese de
Atividades.

Professor orientador avalia e assina, em trés @idseymo de Realizagdo do Estagio
Obrigatério e o Relatério Sintese de Atividades.

Professor retém uma via do Termo de Rescisdo, duolde Realizacdo do Estagio
Obrigatério e do Relatério Sintese de Atividades.

Aluno entrega uma via do Termo de Resciséo, do delenRealizacdo do Estagio
Obrigatério e do Relatério Sintese de Atividades @aparte concedente e fica com
a outra via dos trés documentos.

10. Professor orientador entrega a Coordenacao deigstagCurso, até duas semanas

10

apos o término do semestre letivo e encerramentatidadade académica, as
Rescisbes do Termo de Compromisso de Estagio, datORes Sintese de
Atividades intermediarios (quando for o caso, pst@gios com duracdo superior a
seis meses), os Termos de Realizacdo do Estagigafiisio e os Relatério Sinteses
de Atividades.
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