' UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS

UNISINOS Unidade Académica de Graduagaol

INSTRUCAO NORMATIVA N.° 043/2014
DIRETORIA DA UNIDADE ACADEMICA DE GRADUACAO

Aprova o Regulamento de Estagio Obrigatorio |
do Curso de Enfermagem — Porto Alegre - curriculo 1
e Sao Leopoldo — curriculo 2.

O Diretor da Unidade Académica de Graduacéo, nadassuas atribuicdes previstas no
Estatuto e no sistema normativo interno,

CONSIDERANDO a importancia do estagio obrigaténmo complementacéo efetiva da
aprendizagem profissional e aperfeicoamento daagéimhumana, cultural e social do aluno;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar as normpsoeedimentos relativos a
estagios obrigatdrios dos cursos de graduacdo eoarréecia da Lei 11.788/2008, bem como
para complementar as disposi¢cdes constantes rjegoprpolitico-pedagdgico dos cursos;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento de Estédgio Obrigatbdo Curso de Enfermagem - Porto
Alegre — curriculo 1 e Sdo Leopoldo — curriculo 2.

Paragrafo unico: O Regulamento referido no Aré parte integrante desta Instrugéo e
consta anexo.

Art. 2° Esta Instrugdo Normativa entra em vigoadipdesta data.

Séao Leopoldo, 08 de setembro de 2014.

o,

Prof. Dr. Gustavo Severo de Borba
Diretor

Unidade Académica de Graduacéo
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REGULAMENTO DE ESTAGIO OBRIGATORIO DO CURSO DE ENFE RMAGEM
Séo Leopoldo (curriculo 002) e Porto Alegre (currigio 001)

— ESTAGIO CURRICULAR | —

| — INTRODUCAO

O estagio curricular do curso de Enfermagem ¢é umhadade obrigatéria, em
consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacsorap Projeto Politico-Pedagogico do
curso. Essa atividade estd sob a responsabilidadeodrdenacédo de Curso, que designara
professor(es) para a sua supervisao.

Il - CARACTERISTICAS GERAIS
a) Atividade académica de estagidd20358 — Estagio Curricular |

b) Duracédo e periodo de realizacdo410 horas em um semestre, sendo 25 horas de
orientacdo e 385 horas de estagio em campo.

c) Localizacdo no plano curricular do curso:décimo semestre
d) Pré-requisitos curriculares: 020357 — Saude Coletiva: acdes de intervencao

e) Exigéncias para a realizacdo do estagio:

A matricula na atividade de estagio € obrigatorimakda por um semestre. Nesse
periodo, o aluno devera dispor de tempo suficipat® a integralizacdo da carga horaria
prevista. O estagio obrigatério sera realizado pota& regular e somente podera iniciar apds
atender as formalidades legais da atividade dgiestéddicadas na alinea d) do item IV —
Sistema de Supervisado e em anexo.

f) Campos de realizacdo do estagio:

O Estagio Curricular 1 acontece no décisemestre do curso, propde a insercao do
estudante no cenario extra-hospitalar, contemplamglmiveis primario e secundario de
atencdo a saude. Entre os servigos que acolhestumantes destacamos Centros de Saude,
Unidades de Pronto Atendimento (UPAS); Unidadesidddsde Saude (UBS); UBS com
Estratégias de Saude da Familia (ESF); Centrostelec@o Psicossocial (CAPSs); Servico de
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU); Vigilancia eBaude, entre outros. Os alunos
também podem realizar o Estagio Curricular | enjgios sociais da Associacdo Anténio
Vieira (ASAV), Mantenedora da Universidade.

A escolha do local do estagio € do discente, exstrepcdes de servicos conveniados
da Universidade. O aluno deverd adequar-se ao ibod& trabalho da instituicdo de
saude/local do estagio, respeitando as seis heraalthlho diarias preconizadas pela Lei dos
Estagios. (Lei n° 11.788/2008).
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lll- PROGRAMA DO ESTAGIO

a) Objetivo:
Refletir, desenvolver e aplicar os conhecimentoguaitlos e produzidos durante o

Curso.

b) Experiéncia e competéncias a serem desenvolvidaeo estagiario:
A atividade de estagio devera oportunizar ao aluno:

articular os conhecimentos tedricos e praticosuiaidips durante o curso na
assisténcia ao individuo em todas as fases do d@sgnento humano e no
campo da saude coletiva;

desenvolver a sistematizacdo da assisténcia deve&gem ao usuario da atencéo
priméria e secundéaria na perspectiva da prevenagddodnca, na promogao e
reabilitacdo da saude;

articular atividades investigativas com acfes decagfo e saude junto aos
profissionais da saude bem como a populacédo asistida;

desenvolver atividades de gestao do servigo inesenfuncédo de enfermeiro;
desenvolver atitudes proativas, reflexivas e étimasontexto do estagio;

atuar como membro ativo da equipe multiprofissia®aforma interdisciplinar.

c) Atividades a serem executadas pelo estagiario:
O aluno estagiario podera realizar as seguintesiaties:

assisténcia de enfermagem no campos da saudéva@oteim enfoque na
prevencdo de doencas, educacdo e promocado da saddentacdo para o
autocuidado de forma individual e coletiva;

sistematizacdo da assisténcia de enfermagem (SAE)das as suas etapas;
consulta de enfermagem em todas as fases do déssrerto humano;

visita domiciliar;

educacgdo e promocao da saude (ex: grupos, ertesHu

gestao dos servicos de saude;

educacgdo permanente em saude em conjunto conbathtidores do campo de estaylo.

SISTEMA DE SUPERVISAO

Professor orientador da Universidade e supervisdocal:

Durante a realizacdo do estagio, o aluno sera amumaplo por dois supervisores: a
supervisao da Universidade sera feita por professentador designado pela Coordenacéo
do Curso para a Atividade Académica; a supervisddocal do estagio seré feita por
profissional Enfermeiro , devendo ser indicado pelde concedente do estagio.

b) Acompanhamento do professor orientador ao locale realizacdo do estagio:
O professor orientador ficara disponivel para aarhpr o estudante em suas
atividades durante os dias e horarios de desemvehtd do estagio.
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c) Encontros e entrevistas de supervisdo com o pesfsor orientador:

Os encontros e entrevistas de supervisao de es@fio agendadas e deverdo ocorrer
com a presenca do estudante, professor orientador ®upervisor local periodicamente e
sempre que necessario.

Além disto, o estagiario deverd comparecer asdatilés na Universidade, conforme o
plano de ensino da atividade académica.

d) Instrumentos obrigatorios exigidos do estagiariopara acompanhamento e
supervisao:

Em consonancia com a Lei dos Estagios (Lei n°® BIZD®8), para acompanhamento e
supervisdao do estagio pelo professor orientadagosexigidos do aluno os seguintes
instrumentos obrigatoérios, disponibilizados peladihos Carreiras:

Termo de Compromisso de Estagio: € o acordo celebeatre a parte concedente do
estagio, a UNISINOS e o aluno, que estabelece adigfies e 0S compromissos para a
realizacdo do estégio; ou

Aditivo ao Termo de Compromisso de Estagio: é audwnto que altera o estagio ndo-
obrigatério em andamento para estagio obrigatorio;

Declaracédo da Parte Concedente: € o documentoaoRdee Concedente declara que o
seu funcionério fara o estagio obrigatério na pebpmpresa.

Para fins de acompanhamento e supervisdo, o esagiente inicia apds a assinatura
de um dos documentos citados pelas partes envsl{uba Ultimo é assinado pelo Unisinos
Carreiras).

Relatério Final de Atividades e Termo de Realizaghn Estdgio Obrigatorio:
documento que comprova a finalizacdo do estagipan@ concedente e o cumprimento da
carga horéria prevista para a atividade. Esse dextomé a avaliacdo e a conclusdo do
estagio, realizada pelo aluno e pelo supervisqradze concedente e pelo professor orientador
do estagio.

Caso o estagio seja interrompido antes do perioeleigbo para o seu encerramento,
sera exigido do aluno o seguinte documento:

Termo de Rescisdo do Estagio: documento que rescnermo de Compromisso de
Estagio firmado e indica os motivos da rescisao.

O fluxo de entrega da documentacdo obrigatoriaril@sacima consta naite do
Unisinos Carreiras.

O langamento de grau na atividade académica s&rpaee efetuado pelo professor
orientador se a documentacdo obrigatdria acimaidafeestiver devidamente assinada e
entregue ao professor.

Além desses instrumentos, para acompanhamentdiacdeado estagiario na atividade
académica, serdo exigidos ainda:
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Plano de Estagio: documento em que o aluno deseduadamenta as atividades a
serem desenvolvidas no estagio. Este deve sergeat@o professor orientador, que apos
avaliacdo e aprovacao o libera para ser apreseetaddorum de discussdo com o grupo de
estagio, supervisor local e equipe multiprofissigeea possivel).

Trabalhos e participacdo em féruns: quando o aliamé discussdo de situagbes
problema; estudos de casos e vivenciadas tedra@gs do campo de estagio.

Relatério final: consiste em um relato detalhads dévidades desenvolvidas no
estagio, de forma reflexiva, critica, considerandandamentacéao teorica.

e) Instrumentos obrigatorios de registro dos event e procedimentos de
acompanhamento e supervisao de cada estagiario:

Durante o periodo de supervisdo, o professor adentmantera um arquivo com a
ficha de avaliacdo com registros sistematicos dgerdpenho (avaliagbes parciais), registros
de presenca, registros das atividades realizadasRelatorios Sintese de Atividades/Termos
de Realizacdo do Estagio Obrigatério dos alunos.

Ao término do periodo da atividade de estagio esap@ncerramento da atividade
académica, o professor devera encaminhar parasindeiCarreiras, através da secretaria do
respectivo curso, em prazo nao superior a duasnsemnas Relatorios Sintese de Atividades e
Termos de Realizacdo do Estagio Obrigatorio e, duéor o caso, a Rescisdo do Termo de
Compromisso de Estagio, dos alunos matriculad@gividade.

Os demais instrumentos de avaliacao exigidos dwaleveréo ser devolvidos ao aluno
devidamente avaliados e os documentos de registracdmpanhamento e supervisdo da
atividade, bem como os Termos de Compromisso dagiestserdo encaminhados a
Coordenacédo de Curso ao encerramento da ativitieailedo arquivados pelo periodo de dois
anos.

V- SISTEMA DE AVALIACAO DO DESEMPENHO

a) Critérios de avaliagéo:
A avaliacao € processual e leva em conta o desemaito das competéncias descritas
no item Il deste Regulamento. Os critérios deiagéb devem considerar:
= a capacidade de o estagiario integrar-se no anebpeafissional de forma ética e
autonoma;
= 0 desenvolvimento das competéncias elencadas eéculagfio com a cultura
organizacional do local do estagio;
» a capacidade de andlise critica e pré-atividadév@ncia de processos e rotinas
no ambiente de trabalho;
= 0 desenvolvimento satisfatorio de relatorios erigipacao de forma regular nos
encontros com o professor orientador, na Univedgda nas reunifes de
avaliacdo no campo de estagio.

b) Instrumentos de avaliacdo a serem utilizados:
Para a avaliacdo do estagio, serdo consideradsegamtes instrumentos:
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= plano de estagio:

= relatorios elaborados pelo estagiario;

= participacdo ativa em féruns e trabalhos apresestad
= ficha norteadora de avaliacdo do estagio.

c) Formalizacéo dos resultados de avaliacao:

Os resultados apurados na avaliacdo do estagio semdunicados na uUltima semana de
aula da atividade em que o aluno estd matriculadodo expressos através de notas
(aprovacao: grau final a partir de 6,0; reprovagiiau final menor que 6,0).

VI- PROCEDIMENTOS EM CASO DE INTERRUPCAO DO ESTAGIO

A interrupcdo do estagio, motivada pela parte cdece ou requerida pelo préprio
aluno, devera ser comunicada ao professor orientAdimterrupcédo também podera ocorrer
por iniciativa da Universidade, por razfes de ordéigatico-pedagogica devidamente
fundamentadas e justificadas.

O aluno nessa situagdo devera buscar novo localipsegralizar a carga horaria de
estagio, dentro do periodo de validade da matri€idhera a coordenacédo do Curso avaliar a
possibilidade de troca de local e a continuidadesdagio, apos interrup¢cdo do mesmo.

VII- RESPONSABILIDADES DO PROFESSOR ORIENTADOR DA U NIVERSIDADE

Compete ao professor orientador responsavel peldaate académica de estagio:

= dar uma visdo geral da atividade de estagio nagmamieunido com 0s alunos
matriculados, orientando-os sobre o local de estagelaboracdo do plano de
estagio e a documentagdo necessaria para a foagadizlo estagio;

= acompanhar as atividades do estudante no estagio;

= conhecer a organizagdo ou instituicdo onde seli@ada o estagio, verificando
se possui as condicbes minimas necessarias peaizacao do estagio;

= estimular as competéncias critico-reflexivas do@alem relacdo as atividades
desenvolvidas na organizagéo ou empresa;

» esclarecer duvidas quanto ao funcionamento doiestags atividades a serem
desenvolvidas;

= avaliar o processo de estagio em conjunto commoaduo supervisor do campo,
com base nos instrumentos de avaliagcéo indicados;

» entregar os Relatérios Sintese de Atividades, osid®de Realizacdo do Estagio
Obrigatério e, quando for o caso, a Rescisdo dondedle Compromisso de
Estagio dos alunos na secretaria do curso, em p@zguperior a duas semanas
apos o encerramento do periodo letivo da respeativilade académica.
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= encaminhar & Coordenag¢do de Curso, ao término iddaale académica, 0s
documentos de registro de acompanhamento e suieidlis alunos, bem como
0s Termos de Compromisso de Estégio.

= zelar pela cumprimento do presente regulamentctdgie.

VIII- RESPONSABILIDADES DO SUPERVISOR LOCAL DE ESTA GIO

Compete ao supervisor local de estagio vinculaglm@resa ou organizacao:

= situar o estagiario dentro da estrutura da orgaé@ainformando-o sobre as
normas internas e dando-lhe uma idéia de seu foaciento;

= orientar e acompanhar o estagiario na elaborac&ewplano de estagio;

= certificar-se que as atividades exercidas pelogista estejam adequadas e
vinculadas as acordadas no inicio do processo;

= realizar a supervisdo profissional do aluno, aamdo-o nas dificuldades
surgidas no decorrer da atividade;

= comunicar o professor orientador sobre qualquerna@alade que venha a
ocorrer durante o estagio, seja por desempenho stigi@io ou outros
problemas, seja por interrupgéo do estagio;

= zelar para que seja mantido um bom relacionameat@rdanizacdo com o
estagiario e com a Universidade, para que os gbgettomuns da atividade de
estagio sejam alcancados;

= zelar para que o0 contexto basico da profissdo eldno de estagio seja
respeitado pela empresa;

= participar da avaliacéo continua do estudante.

IX- RESPONSABILIDADES DO ALUNO ESTAGIARIO

Compete ao aluno estagiario:

= participar da primeira reunidao de estagio confodata divulgada no Boletim
Informativo;

= providenciar os documentos necessarios, junto asinds Carreiras;

= cumprir a carga horaria exigida para a atividadesi&gio;

= buscar a orientacdo do supervisor local de estdgiempresa e do professor
orientador da Universidade para a superagao dasldddes encontradas;

= participar das reunibes com o professor orientadapervisor local e das
atividades previstas no plano de ensino da Ativedachdémica;
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= elaborar o plano de estagio levando em consideragéparticularidades do
campo de estagio e com a orientacdo do supervisdoahl e do professor
orientador.

» representar a Unisinos com postura ética e atitotiborativa no seu ambiente
de trabalho;

= entregar para o professor orientador, Unisinosetas e parte concedente do
estagio os documentos e instrumentos de avaliagéforme descritos neste
Regulamento;

= cumprir com as normas estabelecidas neste Reguiamen

X- RESPONSABILIDADES DO COORDENADOR DE CURSO

Compete a Coordenacgéo do Curso:

= indicar os professores orientadores, fornecendop@oanecessario para o
cumprimento de suas tarefas;

= zelar para que sejam observadas as formalidadess |ggra realizacdo do
estagio;
manter em arquivo os documentos de registro de @eoinamento e supervisao

dos alunos, bem como os Termos de Compromisso tdgi&por um periodo
de dois anos;

decidir sobre questdes nao previstas no presegu&rnmento.

S&o Leopoldo, 28 de agosto de 2014.
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ANEXO - FLUXO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS OBRIGAATORIO S DE
ACOMPANHAMENTO E SUPERVISAO DE ESTAGIO, EM DECORREN CIA DA LEI
DOS ESTAGIOS (LEI N° 11.788/2008):

Antes de iniciar o estagio — Formalizacdo do estagObrigatorio:

1. O aluno acessa site http://www.unisinos.br/carreiras e cadastra a@agosta de
estagio obrigatério para a analise e aprovacaorafegsor orientador da atividade
académica e do Unisinos Carreiras.

2. A proposta de estagio é analisada via portal, petdessor orientador e pelo
Unisinos Carreiras.

3. Apoés a aprovacéo, o aluno recebe um e-mail infodmajue o documento* ja esta
disponivel, no portal, para impressdao e com 0 pagsssSO para a coleta das
assinaturas.

4. ApoOs a coleta de assinaturas, o aluno devera tesz@&és vias do documento* ao
Atendimento Unisinos Carreiras para que seja agsipala Instituicdo de Ensino.

* Documento: podera ser emitido o Termo de Compssmie Estagio, o Termo Aditivo ou a
Declaracéo da Parte Concedente, conforme a situpgio aluno se encontra.

Apéds a conclusdo do estagio — Relatério de Atividad e Termo de Realizacdo do
Estagio:

1. O aluno acessa o site http://www.unisinos.br/ceasgiclica no seu contrato de
estagio e ira visualizar no final da pagina o acammamento.

2. O aluno devera imprimir em trés vias o relatorioafie termo de realizacdo do
estagio obrigatorio.

3. O supervisor de estagio da parte concedente preen@ssina o relatorio final e
termo de realizagc&o do estagio obrigatorio, emviigs

4. O aluno preenche e assina o relatorio final e tedworealizacdo do estagio
obrigatorio, em trés vias.

5. O aluno entrega ao professor orientador da atieidemhdémica o relatorio final e
termo de realizag&o do estagio obrigatorio, emviigs

6. O professor orientador avalia e assina o relatfnial e termo de realizacdo do
estagio obrigatério, em trés vias. Uma via fica conprofessor orientador da
atividade académica, uma via com o aluno e a ou&rab aluno entrega para o
supervisor da parte concedente.

7. O professor orientador entrega a secretaria daecésp curso, até duas semanas
apos o término do semestre letivo e encerramentatidadade académica os
relatorios finais e termos de realizacdo do estdlgiatorio dos alunos.
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No caso de interrupcdo de estagio antes da integmcdo da carga horaria
prevista para a atividade — Resciséo do Estagio:

1. O aluno acessa o site http://www.unisinos.br/ceasgiclica no seu contrato de
estagio, e ira visualizar, no final da pagina, gdoprescindir.

2. O aluno devera solicitar a rescisdo do estagiogatirio, informando a data e o
motivo do desligamento.

8. O Unisinos Carreiras recebera a solicitacdo das@swia portal e enviara um e-
mail ao aluno comunicando que a rescisao esta miggopara impressédo e
assinatura, em trés vias.

9. A parte concedente e o aluno preenchem e assimasciado do estagio obrigatorio,
em trés vias.

10.0 aluno devera trazer a rescisdo no Atendimentsiklyg Carreiras para assinatura.

11.0 aluno entrega ao professor orientador da atieidachdémica a rescisdo do
estagio obrigatorio.

12.Uma via fica com o professor orientador da ativeladadémica, uma via com o
aluno e a outra via o0 aluno entrega para o superdes parte concedente.

Em prazo ndo superior a seis meses, para estagiasmcduracdo maior que seis
meses — Relatério Semestral de Atividades:

Este documento é usado apenas para 0S cursos avs getgios ocorrem em periodos
de dois ou mais semestres (estagios de 1 ano na & meio). Nesses casos, € necessaria a
entrega do Relatério Semestral de Atividades a ¢édaino do semestre letivo para o
professor da Atividade Académica de estagio na UNNIES.

1. O aluno acessa o site http://www.unisinos.br/ceasgiclica no seu contrato de

estagio e ira visualizar no final da pagina o acammamento.

O aluno devera imprimir em trés vias o relatérimsstral.

O supervisor de estagio da parte concedente preenabsina o relatério semestral,

em trés vias.

4. O aluno preenche e assina o relatorio semestrafrésmias.

5. O aluno entrega ao professor orientador da atiedadadémica o relatério
semestral, em trés vias.

6. O professor orientador avalia e assina o relateimestral, em trés vias. Uma via
fica com o professor orientador da atividade acacknuma via com o aluno e a
outra via o0 aluno entrega para o supervisor d& gamncedente.

7. O professor orientador entrega a secretaria dacésp curso, até duas semanas
apos o término do semestre letivo e encerramentatidadade académica os
relatérios finais e termos de realizacao do estdbjimatorio dos alunos.
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