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CERTIFICADO 

Concedemos a  FRANCESCA NEIRA DEL BEN este certificado de  Frequência  no Curso 

In t rodução à  D ivers idade  e  Inc lusi f icaçã o 
 

Nível:  Extensão Universitária 

Âmbito: Nacional 

Promoção: Universidade do Vale do Rio dos Sinos - Unisinos 
 Unidade Acadêmica de Graduação 
Alteritat Diversidade  

Realização:  23 de agosto a 13 de setembro de 2021 Duração: 6 horas São Leopoldo, 15 de outubro de 2021. 

  
Sérgio Eduardo Mariucci 

Unidade Acadêmica de Graduação 



A autenticidade desse certificado pode ser conferida através do endereço eletrônico abaixo ou ainda através do código de barras acima:  
http://www.unisinos.br/certificados/B1E0EB7D28DC02A25B91E215B1ABF7D8B119E9B1 

 

PROGRAMA

Feminismos: 

- O movimento; 

- Históricos; 

- Principais correntes ideológicas; 

- Principais conquistas; 

- Empoderamento. 

Racismo estrutural: 

- O que é; 

- Conquistas, direitos; 

- Lugar de fala; 

- Como brancos podem contribuir no combate ao racismo.  

LGBTIA: 

- Entendendo cada letra da sigla; 

- Gênero / sexualidade; 

- Principais direitos e conquistas. 

 

Capacitismo: 

- O que é; 

- Principais mudanças; 

- Principais direitos; 

 
 
 

Ministrantes: Francine da Silveira Malessa e Mariana da Rosa. 
 

Frequência mínima exigida: 75%. 

 UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS - UNISINOS 
UNIDADE DE APOIO DE OPERAÇÕES E SERVIÇOS 

GERÊNCIA DE SERVIÇOS 

Registro n.º 4, folha 739 do livro EX045. 

 São Leopoldo, 15 de outubro de 2021. 

 

Coordenadora dos Registros 
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